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Area social y artistica

La propuesta de la edicion anterior del Programa de
Fortalecimiento Integral (2023-2024) se centré en
avanzar en una “Gestion integral de residuos para todos
los Servicios del Area Social y Artistica (ASA)” los cuales
son: Facultad de Ciencias Sociales, Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion, Facultad de
Informacion y Comunicacion, Facultad de Derecho,
Facultad de artes y Facultad de Ciencias Econdmicasy
Administracion.

Acciones realizadas en 2023-2024:

+ Coordinacion entre Departamentos de Recursos
Materiales, Compras, Gestion Edilicia e Intendencia
para elaborar propuestas.

» Presentacion de propuestas al ASAy Consejos de
Facultad, y contacto con empresas u organizaciones
para la gestion de residuos.

- Planificacion y financiamiento de una campana
comunicacional por el ASAy las Facultades.

- Talleres de capacitacion para funcionarios, docentes
y estudiantes sobre gestion y reciclaje, a cargo de
RETEMA, la Escuela de Gobierno y empresas
contratadas.

Imagen referencia: los colores seran verde, naranja y gris.
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-+ Adquisicion e instalacion de 33 estaciones de reciclaje
y recipientes especificos, distribuidos entre los
Servicios del ASA.

-+ Contratacion de un unico servicio de recoleccion
y disposicion final de residuos para todo el ASA.

Proyeccion 2025-2026

En los fondos 2025-2026 definid continuar con la
tematica de gestion de residuos integral, realizando
readecuaciones de la propuesta original con el objetivo
de resolver problemas de gestion. En lineas generales se
pretende concretar las siguientes acciones:

1- Licitaciéon conjunta de todos los Servicios del ASA
2- Comienzo de la recoleccion clasificada en todos los
Servicios

3- Dificultades para el retiro y disposicion final de los
residuos organicos.

4- Contenedores y bolsas

5- Capacitaciones y Campana Comunicacional

6- Protocolos unificados



