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Consejo Directivo || 03/06/2025 18:00
UHINERSIDAD Central

DELAREFUELIGA

Orden del dia N° 10/25

I - CONSIDERACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES

Se remite acta de la sesion ordinaria de fecha 22 de abril de 2025.

] Acta Nro: 22.04.2025 £]
II - ASUNTOS ENTRADOS E INFORMADOS POR COMISIONES CON PROYECTO DE RESOLUCION

(Exp._s/n° ) - Asunto: Rectorado eleva Proyecto de articulado asociado al Plan Estratégico y de Desarrollo de la Universidad de la Republica 2025 - 2029
producido en el marco del Grupo de Elaboracion de la presupuesta programatica y presupuestal 2025 — 2029 de la Udelar.

Antecedentes: Se remite

Directora General de Planeamiento informa en sala )
Distribuido Nro: 511.25 £]

P.deR.:
1) Aprobar el proyecto articulado de presupuesto quinquenal de la Universidad de la Republica correspondiente al periodo 2025-2029 cuyo texto luce en el

distribuido N° 511.25
2) Facultar al Sefior Rector a realizar los ajustes finales en el proyecto definitivo, dando cuenta oportunamente a este cuerpo.

2.
(Exp. 004020-000092-25) - Asunto: Prorrectorado de Ensefianza - Informe sobre los cambios curriculares en la Educacion Media Superior y su impacto en la
Udelar
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 479.25 (]
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
3.
(Exp. 004010-000054-25) - Asunto: Prorrectorado de Investigacion - Quince acuerdos basicos para la evaluacion de la investigacion académica en Uruguay
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 501.25 (]
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
4.
(Exp. 018210-000022-25 y adj.) - Asunto: Prorrectorado de Extension y Programas Integrales - Aprobacion provisoria de Unidades Académicas
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 504.25 (]
P deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
5.
(Exp. s/n°) - Asunto: Prorrectorado de Investigacion - Solicitud de adscripcion al Rector los Institutos de Investigacion
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 508.25 (]
P.deR.:

A consideracion del Consejo Directivo Central.
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6.
(Exp. 001000-000099-25) - Asunto: Rectorado - conformar Consejo Asesor Honorario asociado a la Division de Estadistica y Criminologia Aplicada (DECA)
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 510.25 (]
P.deR.:
1. Dejar sin efecto la Resolucion N° 29 del Consejo Directivo Central de sesion extraordinaria de fecha 21/5/2025 que establece: "(Exp. 001000-000099-25) -
Aprobar lo actuado por el Sr. Rector (I) que en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 26 lit. e) de la Ley Organica, resolvio en fecha 13.05.25 (Res. N°
239/2025), designar a la docente Mag. Analia Rivero, en caracter de representante titular de la Universidad de la Republica, ante el Ministerio del Interior -
Division de Estadisticas y Analisis Estratégico, para la integracion del Consejo Asesor de la proxima unidad a crearse, la Division de Estadistica y
Criminologia Aplicada, y a los funcionarios de la Direccion General de Planeamiento Nicolas Fiori y Maria Noel Mesa, como representantes alternos,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 444.25. (18 en 18)"
2. Poner en Consideracion la nota referente a la invitacion por parte del Ministerio del Interior a conformar Consejo Asesor Honorario asociado a la Division
de Estadistica y Criminologia Aplicada (DECA) proxima a crearse. (Distribuido N° 510.25.)
7.
(Exp.001000-000284-24) - Asunto: Rectorado - Grupo de Trabajo Disefio de Prorrectorados: documento propuesta de disefio general del Prorrectorado de
Desarrollo Institucional.
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 1182.24 (1
Distribuido Nro: 258.25 (]
P.deR.:
CONSIDERANDO: 1) La resoluciéon N° 1 del Consejo Directivo Central del 19/12/23 que dispone la creacion de los prorrectorados como unidades
organizativas, creando el grupo de trabajo ad hoc responsable de elevar al CDC las propuestas de disefio y asignacion de responsabilidades al interior de los
prorrectorados.
2) La resolucion N.° 2 del Consejo Directivo Central del 30/04/24 que dispone la conformacion de las estructuras de los prorrectorados, disponiendo su
constitucion general y el proceso de delegacion de atribuciones.
3) La propuesta recibida desde el citado grupo de trabajo relativa a los objetivos, funciones, contenidos tematicos y disefio general del Prorrectorado de
Desarrollo Institucional.
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:
1. Aprobar en general la propuesta presentada sobre el Prorrectorado de Desarrollo Institucional.
2. Encomendar al Sr. Rector y su equipo la elaboracion de una propuesta detallada de disefio organizativo de dicho prorrectorado, en didlogo con las distintas
unidades a incorporar a éste. Dicha propuesta debera ser presentada y discutida en el grupo de trabajo ad hoc citado en el Considerando 1, que debera elevarlo
a consideracion de este cuerpo, incluyendo las definiciones relativas a los ambitos planteados en el item 4.3 y 4.4 del distribuido correspondiente. Antecedentes
que lucen en los distribuidos N° 1182.24 y 258.25.
8.
(Exp._s/n) - Asunto: Facultad de Psicologia - Flexibilizacion de los criterios de ejecucion de los fondos asignados correspondientes al PSMHC
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 509.25 (]
P.deR.
A consideracion del Consejo Directivo Central.
9.
(Exp.s/n) - Asunto: Area Ciencias de la Salud - Solicitud de declarar los servicios de comedores del SCIBU como esenciales
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 380.25 ]
Distribuido Nro: 412.25 (]
P.deR.
A consideracion del Consejo Directivo Central.
10.
(Exp. 006200-000010-24) - Asunto: CSEPI - Concesion del régimen de DT de Felipe Stevenazzi
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 485.25 (]
P.deR.:

Atento a lo propuesto por la Comision Sectorial de Extension y Programas Integrales, a lo informado por la Comisién Central de Dedicacion Total, a lo
establecido en el Estatuto del Personal Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al docente Felipe
Stevenazzi Alén en el cargo de Profesor Adjunto del Area Estudios Cooperativos y Economia Solidaria (Esc. G., Gdo. 3, 30 hrs.), compartido con el cargo de
Profesor Adjunto del Departamento de Pedagogia, Politica y Sociedad de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion (Esc. G., Gdo. 3, 24 hrs.,
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cargo 6232), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma de posesion, antecedentes que lucen en el distribuido N° 485.25.

11.
(Exp. 241050-000052-24) - Asunto: Facultad de Ciencias - Concesion del régimen de DT de César Garcia
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 475.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Ciencias, a lo informado por la Comision Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto
del Personal Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al docente César Garcia Lavifia en el cargo de
Asistente del Instituto de Biologia (Esc. G, Gdo. 2, 30 hrs., cargo 12058, efectivo), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma de posesion,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 475.25.
12.
(Exp. 241050-000057-24) - Asunto: Facultad de Ciencias - Concesion del régimen de DT de Alvaro Laborda
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 478.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Ciencias, a lo informado por la Comisién Central de Dedicacién Total, a lo establecido en el Estatuto
del Personal Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al docente Alvaro Joaquin Laborda Turrion en el
cargo de Asistente de Entomologia del Instituto Biologia (Esc. G, Gdo. 2, 30 hrs., cargo 12038, efectivo), por un periodo estatutario de 3 aflos a partir de la
toma de posesion, antecedentes que lucen en el distribuido N° 478.25.
13.
(Exp. 060150-000052-24) - Asunto: Facultad de Ingenieria - Concesion del régimen de DT de Matias Osorio
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 473.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Ingenieria, a lo informado por la Comisién Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto
del Personal Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al docente Matias Osorio Mirambell en el cargo de
Asistente del Instituto de Fisica (Esc. G., Gdo. 2, 30 hrs., cargo 8424, efectivo), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma de posesion,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 473.25.
14.
(Exp. 191713-000051-24) - Asunto: Facultad de Psicologia - Concesion del régimen de DT de German Dorta
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 497.25 (]
P.deR.:
1) Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Psicologia, a lo informado por la Comision Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el
Estatuto del Personal Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al docente German Dorta Larrosa en el
cargo de Asistente del Instituto de Psicologia Social (Esc. G., Gdo. 2, 40 hrs., cargo 8346, efectivo), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma de
posesion, antecedentes que lucen en el distribuido N° 497.25.
2) Hacer conocer al interesado las observaciones sustantivas formuladas por la Comision Central de Dedicacion Total.
15.
(Exp. 111183-000026-24) - Asunto: Facultad de Veterinaria - Concesion del régimen de DT de Leticia Diana
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 486.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Veterinaria, a lo informado por la Comision Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto
del Personal Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total a la docente Leticia Maria Diana Sanchez en el
cargo de Asistente de la Unidad de Microbiologia, Departamento de Patobiologia (Esc. G, Gdo. 2, 40 hrs., cargo 6994, efectivo), por un periodo estatutario de
3 afios a partir de la toma de posesion, antecedentes que lucen en el distribuido N° 486.25.
16.

(Exp. 004010-000089-24) - Asunto: CSIC - Conformacion del Grupo de Nominacion (Art. 84 EPD) para designacion de integrantes de la CCDT y la CAP

Antecedentes: Falta el Orden Estudiantil
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P.deR.:

A consideracion del Consejo Directivo Central.

17.
(Exp. s/n) - Asunto: Comision de Equidad de Género (CAEG)
Antecedentes: Faltan Orden Estudiantil, Orden Egresados y de la Red Tematica de Género.
P.deR.:
A Consideracion del Consejo Directivo Central.
18.
(Exp._s/n) - Asunto: Comision de Implementacion del Estatuto del Personal Docente
Antecedentes: Falta Orden Estudiantil
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
19.
(Exp._s/n) - Asunto: Comisién Permanente de Procesos y Condiciones de Estudio y Trabajo y Medio Ambiente Laboral (PCET - MALUR)
Antecedentes: Falta Orden Estudiantil
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
20.
(Exp. 001000-000089-24) - Asunto: Integracién de Comisién de Orientacion del Proceso de formacion de las Areas (Art. 14°)
Antecedentes: Falta Orden Egresados
Distribuido Nro: 449.25 (]
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
21.
(Exp._s/n) - Asunto: Comision Central de Cuidados
Antecedentes: Faltan Orden de Egresados y UTHC
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
22.
(Exp. 001000-000047-25) - Asunto: Grupo Asesor en Asuntos Antarticos
Antecedentes: Faltan Facultad de Ingenieria y Medicina
Distribuido Nro: 507.25 (]
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
23.
(Exp. 011020-000019-25) - Asunto: Grupo de Trabajo para estudiar la aplicacion de la IA en la gestion universitaria
Antecedentes: Faltan: Orden de Egresados y Areas
Distribuido Nro: 451.25 (]
P.deR.:

A consideracion del Consejo Directivo Central.
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24.

(Exp. 251030-000029-24) - Asunto: Area Social y Artistica - designacion para la integracion del Grupo de Trabajo del Prorrectorado de Desarrollo
Institucional

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 505.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de la designacion de la Decana Carmen Midaglia (Titular) y el Decano Gonzalo Lorenzo (Alterno) como representantes del Area Social y

Artistica en el Grupo de Trabajo - Propuestas de disefio y asignacion de responsabilidades al interior de los Prorrectorados, creado en el numeral 2 de la
Resolucion N° 1 del CDC de fecha 19.12.23, en el marco del Prorrectorado de Desarrollo Institucional, antecedentes que lucen en el distribuido N° 505.25.

25.
(Exp. 004020-000057-25) - Asunto: CSEEP - Listado complementario de estudiantes beneficiarios del apoyo previsto en el marco del PIAIPE
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 498.25 (]
P.deR.:
VISTO: La resolucion de la Comision Sectorial de Ensefianza y Educacion Permanente en sesion de fecha 22/05/2025, por la cual se aprueba un listado
complementario de estudiantes beneficiarios del Programa Integral de Apoyo al Ingreso, la Permanencia y el Egreso (PIAIPE), quienes cumplen con los
requisitos establecidos, al igual que los incluidos en la resolucion CSEEP N° 8 de fecha 10/04/2025 y en la resolucion N° 28 del CDC de fecha 22/04/2025
(Distribuido N° 498.25);
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL RESUELVE:
1. Aprobar el listado complementario de estudiantes beneficiarios del apoyo previsto en el marco del Programa Integral de Apoyo al Ingreso, la Permanencia y
el Egreso, de acuerdo a lo propuesto por la Comision Sectorial de Ensefianza y Educacion Permanente, cuya noémina luce en el distribuido mencionado.
2. Disponer que dichos beneficiarios perciban el beneficio aprobado en la resolucion N° 28 del CDC de fecha 22/04/2025, equivalente al pago de 2 BPC
mensuales durante 10 meses, con el seguimiento correspondiente por parte del equipo del Programa.
3. Encomendar a la Direccion General de Administracion Financiera la realizacion de la trasposicion de créditos correspondiente y a la Direccion General de
Planeamiento la confirmacion en el Sistema de Informacion Financiera y Presupuestal — SIIF.
26.
(Exp. 004090-000014-24) - Asunto: CSP - Apoyo Institucional a Carreras de Posgrado y propuesta de financiacion para 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 456.25 (]
P.deR.:
Atento a lo solicitado por la Comision Sectorial de Posgrados, a la resolucion N° 39 adoptada por este Consejo en sesion de fecha 10.12.24 y al informe
favorable sobre disponibilidad, aprobar la replicacion de los 34 apoyos otorgados en 2024 en el marco del Programa de Apoyo Institucional a Carreras de
Posgrado y, la financiacion de un nuevo apoyo a la Maestria en Manejo Costero Integrado del Cono Sur, por un monto total de $ 13.611.859 (trece millones
seiscientos once mil ochocientos cincuenta y nueve pesos uruguayos) que sera ejecutado durante el presente ejercicio, con cargo a recursos presupuestales —
Fin. 1.1, Prog. 347, antecedentes que lucen en el distribuido N° 456.25.
27.
(Exp._004010-000056-25) - Asunto: CSIC - Informe de financiacién de asistencia a Congresos en el marco del Programa de Movilidad e Intercambio
Académico
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 499.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica y al informe favorable sobre disponibilidad:
1 - Aprobar el informe del primer cierre para el ejercicio 2025 del llamado al Programa de Movilidad e Intercambio Académico para integrantes de
Subcomisiones de CSIC y en consecuencia financiar las actividades cuyo detalle y montos lucen en el distribuido N° 499.25.
2 - Cometer a la Division Contaduria Central la ejecucion de la presente resolucion.
28.
(Exp. 004010-000057-25) - Asunto: CSIC - Informe de evaluacion del Programa de Apoyo a la Movilidad, modalidad 1, primera evaluacién 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 488.25 (]
P.deR.:

Atento a lo propuesto por la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica y al informe favorable sobre disponibilidad:

1. Aprobar el informe de evaluacion del primer cierre al llamado 2025 del Programa de Apoyo a la Movilidad Académica Individual, modalidad 1 y en
consecuencia financiar las 288 propuestas, cuyos detalles y antecedentes lucen en el distribuido N° 488.25.

2. Cometer a la Division Contaduria Central la realizacion de las trasposiciones de crédito correspondientes y a la Direccion General de Planeamiento la

https://www.expe.edu.uy/expe/resoluci.nsf/ordenes/C5A362B940939A0A03258C98005D3C35?0pendocument 5/14



2/6/25, 11:03 expe.edu.uy/expe/resoluci.nsf/ordenes/C5A362B940939A0A03258C98005D3C35?0pendocument

confirmacion respectiva.

29.
(Exp. 004010-000060-25) - Asunto: CSIC - Financiacion de proyecto en el marco del Programa de Vinculacion Universidad - Sociedad y Produccion
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 490.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica en el marco del Programa de Vinculacion Universidad - Sociedad y Produccion,
Modalidad 1 (Proyectos con aporte de contraparte) y al informe favorable sobre disponibilidad, antecedentes que lucen en el distribuido N° 490.25:
1) Aprobar la financiacion del proyecto de los Profesores Martin Costa y Jeronimo Reyes de la Facultad de Derecho, en la modalidad 1 de Proyectos con
aportes de la contraparte, actuando como contraparte del proyecto la Union de Exportadores del Uruguay y cuyo detalle, monto y periodo de duracion lucen en
el mencionado distribuido.
2) Cometer a la Division Contaduria Central la realizacion de la trasposicion de crédito correspondiente y a la Direccion General de Planeamiento su
confirmacion.
30.
(Exp._301010-000092-24) - Asunto: CURE - Representantes para participar en el ambito interinstitucional de la expedicion, en el marco del Crucero de
Investigacion Falkor Too
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 474.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo del Centro Universitario Regional Este y a la resolucion N° 23 adoptada por este Consejo en sesion de fecha 25.03.25,
designar a Alvar Carranza como representante titular y a Lucia Ferndndez Gadea como representante alterna del CURE, para integrar el ambito
interinstitucional de coordinacion y apoyo a las gestiones necesarias para el correcto desarrollo de la expedicion en el marco del Crucero de Investigacion
Falkor Too, antecedentes que lucen en el distribuido N°® 474.25.
31.
(Exp. 031760-000017-25) - Asunto: FADU - Designacion para la Comision de Carrera de la Licenciatura en Disefio de Comunicacion Visual
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 506.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo, el Consejo de la Facultad de Artes y a lo establecido en el art. 2 de
las Disposiciones para la Comision de Carrera de la Licenciatura en Disefio de Comunicacion Visual, designar a Yenifer Micaela Paz y a Paulina Esteves en
calidad de titulares y, a Agustina Pagalday en calidad de alterna, en representacion del Orden Estudiantil para integrar dicha Comision, antecedentes que lucen
en el distribuido N° 506.25.
32.
(Exp. 009000-000352-24) - Asunto: Espacio Interdisciplinario - Resultado de Convocatoria Fortalecimiento de colectivos interdisciplinarios 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 496.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por la Comision Directiva del Espacio Interdisciplinario y al informe sobre disponibilidad, antecedentes que lucen en el distribuido N°
496.25:
1) Aprobar lo actuado por la Comision Asesora que entendi6 en el llamado al Programa de "Fortalecimiento de Colectivos Interdisciplinarios 2025", Ejecucion
julio 2025 - junio 2027 y en consecuencia autorizar la financiacion de las cinco propuestas cuyo detalle y antecedentes lucen en el distribuido mencionado.
2) Cometer a la Division Contaduria Central la ejecucion de la presente resolucion.
33.
(Exp. 009000-000353-24) - Asunto: Espacio Interdisciplinario - Resultado del llamado a Eventos Interdisciplinarios 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 500.25 (]
P.deR.:

Atento a lo propuesto por la Comision Directiva del Espacio Interdisciplinario y al informe sobre disponibilidad, antecedentes que lucen en el distribuido N°
500.25:

1) Aprobar lo actuado por la Comision Asesora que entendio en el llamado Programa de "Apoyo a la realizacion de eventos interdisciplinarios 2025", ejecucion
entre 1° de julio y el 31 de diciembre de 2025 y en consecuencia autorizar la financiacion de las diez propuestas cuyo detalle y antecedentes lucen en el
distribuido mencionado.

2) Cometer a la Division Contaduria Central la ejecucion de la presente resolucion.
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34.

(Exp._s/n) - Asunto: Designacion del Laboratorio del Departamento de Estructuras del Instituto de Estructuras y Transporte con el nombre “Ingeniera Emilia
Loedel"

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 480.25 ]
P.de R.:

Autorizar la designacion del Laboratorio del Departamento de Estructuras del Instituto de Estructuras y Transporte de la Facultad de Ingenieria con el nombre
de "Ingeniera Emilia Loedel", antecedentes que lucen en el distribuido N° 480.25.

35.
(Exp. 001000-000092-25) - Asunto: Rectorado - Designacion de representante ante la Comision Asesora de Ordenamiento Territorial del MVOT
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 482.25 (]
P.deR.:
Atento a lo solicitado por el Ministerio de Vivienda y Ordenamiento Territorial, a lo establecido por el articulo 73° de la Ley N° 18308 y por el literal m) del
articulo 10° de su Decreto Reglamentario N° 400/009 de 26/8/09, a lo propuesto por el Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el Habitat y el Sr.
Rector (I), designar al Prof. Lucio de Souza en caracter de representante titular ante la Comision Asesora de Ordenamiento Territorial que funciona en la orbita
del Ministerio mencionado, antecedentes que lucen en el distribuido N° 482.25.
36.
(Exp. 162800-000042-25) - Asunto: Facultad de Artes - Declaracion y creacion de dos cargos de Analista Informatico
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 471.25 (]
P.deR.:
Atento a lo solicitado por el Consejo de la Facultad de Artes, a lo establecido por el articulo 8°, la Disposicion Transitoria incorporada al Estatuto de los
Funcionarios que desempefan tareas que requieren renovacion permanente de conocimientos segun Resolucion N° 4 de este Consejo de fecha 18 de agosto de
2020, al literal b) del Art. 3° del Estatuto de los Funcionarios TAS, a lo informado por la Direccion General Juridica y al informe favorable sobre
disponibilidad, antecedentes que lucen en el distribuido N° 471.25:
1. Declarar las funciones de Analista Informatico para la Unidad de Informatica de la Facultad de Artes como sujetas a renovacion permanente de
conocimientos técnicos, de acuerdo a lo dispuesto por el literal b) del articulo 3° del Estatuto de los Funcionarios No Docentes y, en consecuencia, y atento a lo
establecido por el articulo 1° de la Ordenanza sobre cargos no docentes que requieren renovacion permanente de conocimientos, incluirlas en el Escalafon
Especial "R" previsto por el articulo 44 de la Ley Presupuestal N° 15.809 de 21 de abril de 1986.
2. Disponer en consecuencia la creacion de dos cargos de Analista Informatico (Esc. R, G° 12, 40 horas semanales) para desempeiiar funciones en la Unidad de
Informatica de la Facultad de Artes.
37.
(Exp._121100-000003-25) - Asunto: Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion - Creacion del cargo de Coordinador de la Unidad de Gestion
Edilicia
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 483.25 (]
P.deR.:
Atento a lo solicitado por el Consejo de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion, a lo establecido por el articulo 8°, la Disposicion Transitoria
incorporadas al "Estatuto de los Funcionarios que desempefian tareas que requieren renovacion permanente de conocimientos" segun res. N° 4 de este Consejo
de fecha 18.8.20, al literal b) del Art. 3° del Estatuto de los Funcionarios TAS y al informe favorable sobre disponibilidad, antecedentes que lucen en el
distribuido N° 483.25:
1. Declarar las funciones de Coordinador/a de la Unidad de Gestion Edilicia como sujetas a renovacion permanente de conocimientos técnicos, de acuerdo a lo
dispuesto por el literal b) del articulo 3° del Estatuto de los Funcionarios No Docentes y en consecuencia y atento a lo establecido por el articulo 1° de la
Ordenanza sobre cargos no docentes que requieren renovacion permanente de conocimientos, incluirlas en el escalafon especial "R" previsto por el articulo 44
de la Ley Presupuestal N° 15809 de 21.4.86.
2. Disponer en consecuencia la creacion de un cargo de Coordinador/a de la Unidad de Gestion Edilicia - Renovaciéon Permanente de Conocimientos
(Escalafon R, Gr. 14, 30 horas semanales), para desempenar funciones en la Unidad de Gestion Edilicia integral, dependiente del Decanato de la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion.
38.
(Exp..001000-000098-25) - Asunto: Rectorado - Resolucion del Sr. Rector (I)
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 487.25 (]
P.deR.:

Aprobar lo actuado por el Sr. Rector (I) que en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 26 lit. ) de la Ley Organica, resolvi6 en fecha 16.05.25 (Res. N°
248/2025), ratificar al Prof. Julio Pereira en caracter titular como representante de la Universidad de la Republica ante el Consejo Consultivo Nacional de
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Equidad Racial y Afrodescendencia del Ministerio de Desarrollo Social, antecedentes que lucen en el distribuido N° 487.25.

39.
(Exp. 001000-000100-25) - Asunto: Rectorado - Resolucion del Sr. Rector (I)
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 481.25 (]
P.deR.:
Aprobar lo actuado por el Sr. Rector (I) que en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 26 lit. ) de la Ley Organica, resolvi6 en fecha 16.05.25 (Res. N°
249/2025), ratificar al Dr. Diego Sempol en caracter titular como representante de la Universidad de la Republica ante el Consejo Nacional de Diversidad
Sexual del Ministerio de Desarrollo Social, antecedentes que lucen en el distribuido N° 481.25
40.
(Exp. 311170-000226-24) - Asunto: Centro Universitario Regional Litoral Norte - resoluciones adoptadas en noviembre de 2024
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 491.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo del Centro Universitario Regional Litoral Norte durante el mes de noviembre de 2024 en
ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 491.25.
41.
(Exp. 031700-000015-25) - Asunto: Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo - resoluciones adoptadas en el mes de marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 503.25 (1
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo durante el mes marzo de 2025 en
ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 503.25.
42.
(Exp. 162600-000014-25) - Asunto: Facultad de Artes - resoluciones adoptadas en el mes de marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 461.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Artes durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 461.25.
43.
(Exp. 041160-000029-25) - Asunto: Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracion - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 462.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ciencias Economicas y de Administracion durante el mes de abril de 2025
en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 462.25.
44,
(Exp.232160-000014-25) - Asunto: Facultad de Ciencias Sociales - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 477.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de
atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 477.25.
45,

(Exp. 051141-000015-25) - Asunto: Facultad de Derecho - resoluciones adoptadas en el mes de febrero de 2025
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Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 489.25 (]
P.de R.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Derecho durante el mes de febrero de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 489.25.

46.
(Exp. 051141-000032-25) - Asunto: Facultad de Derecho - resoluciones adoptadas en marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 492.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Derecho durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 492.25.
47.
(Exp. 051141-000033-25) - Asunto: Facultad de Derecho - resoluciones adoptadas en marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 493.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Derecho durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 493.25.
48.
(Exp. 051141-000023-25) - Asunto: Facultad de Derecho - resoluciones adoptadas en el mes de marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 494.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Derecho durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 494.25.
49.
(Exp. 221160-000007-25) - Asunto: Facultad de Enfermeria - resoluciones adoptadas en el mes abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 458.25 £
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Enfermeria durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 458.25.
50.
(Exp. 251001-000025-25) - Asunto: Facultad de Informacion y Comunicacion - resoluciones adoptadas en abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 460.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Informacion y Comunicacion durante el mes de abril de 2025 en ejercicio
de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 460.25.
51.

(Exp. 061110-000016-25) - Asunto: Facultad de Ingenieria - resoluciones adoptadas en el mes de febrero de 2025

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 467.25 (]
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P.de R.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ingenieria durante el mes de febrero de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 467.25.

52.
(Exp. 061110-000045-25) - Asunto: Facultad de Ingenieria - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 495.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ingenieria durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 495.25.
53.
(Exp. 071700-000051-25) - Asunto: Facultad de Medicina - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 472.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Medicina durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 472.25.
54.
(Exp. 071700-000041-25) - Asunto: Facultad de Medicina - resoluciones adoptadas en marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 468.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Medicina durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 468.25.
5S.
(Exp. 091100-000007-25) - Asunto: Facultad de Odontologia - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 463.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Odontologia durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 463.25.
56.
(Exp.091100-000009-25) - Asunto: Facultad de Odontologia - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 464.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Odontologia durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 464.25.
57.
(Exp. 191160-000018-25) - Asunto: Facultad de Psicologia - resoluciones adoptadas en el mes de abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 465.25 (]
P.deR.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Psicologia durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 465.25.
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58.

(Exp. 191160-000015-25) - Asunto: Facultad de Psicologia - resoluciones adoptadas en el mes de marzo de 2025

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 476.25 (]
P.deR.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Psicologia durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 476.25.

59.
(Exp. 151116-000018-24) - Asunto: Hospital de Clinicas "Dr. Manuel Quintela" - resoluciones adoptadas en el mes de noviembre de 2024
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 466.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por la Comisioén Directiva del Hospital de Clinicas "Dr. Manuel Quintela" durante el mes de noviembre de
2024 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 466.25.
60.
(Exp. 151116-000003-25) - Asunto: Hospital de Clinicas "Dr. Manuel Quintela" - resoluciones adoptadas en el mes de febrero de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 469.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por la Comision Directiva del Hospital de Clinicas "Dr. Manuel Quintela" durante el mes de febrero de
2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 469.25.
61.
(Exp. 008450-000009-25) - Asunto: Instituto Superior de Educacion Fisica - resoluciones adoptadas en el mes de marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 470.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por la Comision Directiva del Instituto Superior de Educacion Fisica durante el mes de marzo de 2025 en
ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N° 470.25.
62.
(Exp.001010-000020-25) - Asunto: Prorrectorado de Gestion - resoluciones adoptadas en febrero de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 459.25 (]
P.deR.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Prorrectorado de Gestion durante el mes de febrero de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 459.25.
63.
(Exp. 011150-000004-25) - Asunto: Facultad de Psicologia - recursos de revocacion y jerarquico interpuestos por el Sr. Hugo Sanchez
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 457.25 (]
P.deR.:

Visto: Los recursos de revocacion y jerarquico interpuestos por el Sr. Hugo Sanchez contra la Resolucion N.° 31 del Consejo de la Facultad de Psicologia de
fecha 17 de febrero de 2025, que dispone sancionar al recurrente con 6 meses de suspension sin goce de sueldo por ser responsable de falta grave.

Resultando: 1. Que el acto administrativo fue recurrido dentro de los plazos establecidos por el articulo 317 de la Constitucion de la Republica, articulos 4 y 10
de la Ley N.° 15.869 y el articulo 80 de la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica (Res. N° 7 de C.D.C. de
9/111/2021).

2. Que el recurrente se agravia, en lo medular, considerando a la impugnada como “inadecuada y desproporcionada”, arbitrario y violatoria del principio de
igualdad, resultando ademas que se lo sanciona dos veces, y que la prueba no fue correctamente valorada.

Considerando: 1. Que debe descartarse de plano la afirmacion de que se le aplico una doble sancion, puesto que le fue descontada la suspension preventiva,
resultando que “La sancion que debe cumplir son 3 meses con retencion del 100% del salario, atento a que habia cumplido 6 meses con el 50 %”.

2. Que todos los medios probatorios fueron valorados conforme a las reglas de la sana critica, asi como también el instructor expresamente analiz6 la prueba
ofrecida por el recurrente en su informe final de fs. 139 a 142 del paquete fisico del expediente 191200-000010-24, donde sostiene que “De las declaraciones
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que fueron diligenciadas, no emergen elementos que generen modificaciones de las conclusiones arribadas por el instructor, que se describen en el informe
inicial del sumario, principalmente, en razon de que el propio sumariado admitio, tanto en su declaracion como en los propios descargos, haber cometido
determinados comportamientos que configuran faltas administrativas, conforme lo analizado en el informe de fs. 101 a 107”.
3. Que la sancion dispuesta se encuentra conforme con los principios de razonabilidad y proporcionalidad, visto la cantidad y el tenor de los comportamientos
irregulares de los que es responsable el impugnante.
4. Que se ha cumplido cabalmente con el principio de debido procedimiento.
Atento: A lo dispuesto en el Articulo 317 de la Constitucion de la Republica, Articulos 2, 4 inciso segundo y 10 de la Ley N° 15.869, el Estatuto de los
Funcionarios Técnicos, Administrativos y de Servicios de la Universidad de la Republica (Res. N° 8 del C.D.C. del 31/V/2022, Res. N° 4 de C.D.C. de
13/11/2001 y Res. N° 10 del CDC del 20/X11/2022), la Ordenanza sobre Procedimiento Administrativo para la Universidad de la Republica (Res. N° 7 de
C.D.C. de 9/111/2021) y lo informado por Direccion General Juridica, (Distribuido N° 457.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:

1) No acceder al recurso jerarquico interpuesto por el Sr. Hugo Sanchez, manteniendo en todos sus términos la Resolucion N.° 31 del Consejo de la Facultad de
Psicologia de fecha 17 de febrero de 2025.
2) Notifiquese personalmente.

64.
(Exp. 150032-000001-25) - Asunto: Hospital de Clinicas - recursos de revocacion y jerarquico interpuestos por la Sra. Andrea Isabel Pereira Sedrés
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 502.25 (]
P.deR.:
Visto: Los recursos de revocacion y jerarquico interpuestos por la Sra. Andrea Isabel Pereira Sedrés contra la Resolucion N° 24 de la Comision Directiva del
Hospital de Clinicas “Dr. Manuel Quintela”, de fecha 17 de diciembre de 2024, por la que se dispuso, en lo medular, una sancioén de 42 dias de suspension sin
goce de sueldo a su respecto por “violacion al deber de asistencia y puntualidad”.
Resultando: 1. Que el acto administrativo fue recurrido dentro de los plazos establecidos por el articulo 317 de la Constitucion de la Republica, articulo 43 del
Codigo de lo Contencioso Administrativo y el articulo 77 de la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Universidad de la Reputiblica (Res. N° 7
de C.D.C. de 9/111/2021).
2. Que la recurrente no presento sus agravios.
Considerando: 1. Que la recurrente no expresa cuéles son los elementos del acto administrativo impugnado que considera agraviantes.
2. Que, atento a los registros de asiduidad que lleva el Servicio, la Sra. Pereira efectivamente ha incurrido en inasistencias e impuntualidades.
3. Que la sancion dispuesta se encuentra conforme con los principios de razonabilidad y proporcionalidad.
4. Que se han respetado las garantias inherentes al debido procedimiento administrativo.
Atento: A lo dispuesto en el Articulo 317 de la Constitucion de la Republica, el Capitulo 2 del Titulo I del Libro III del Cddigo de lo Contencioso
Administrativo (Ley N° 20.333 de fecha 11/IX/2024), el Estatuto de los Funcionarios Técnicos, Administrativos y de Servicios de la Universidad de la
Republica (Res. N° 8 del C.D.C. del 31/V/2022, Res. N° 4 de C.D.C. de 13/1I/2001 y Res. N° 10 del CDC del 20/X11/2022), la Ordenanza sobre Procedimiento
Administrativo para la Universidad de la Republica (Res. N° 7 de C.D.C. de 9/I11/2021), la Ordenanza de Asistencia del Personal No Docente (Res. N° 57 de
C.D.C. de 31/X/1988 y Res. N° 45 de C.D.C. de 15/1X/1992) y lo informado por Direccion General Juridica, (Distribuido N° 502.25);
El Consejo Directivo Central RESUELVE:
1) No acceder al recurso jerarquico interpuesto por la Sra. Andrea Isabel Pereira Sedrés, manteniendo en todos sus términos la Resolucion N° 24 de la
Comision Directiva del Hospital de Clinicas “Dr. Manuel Quintela”, de fecha 17 de diciembre de 2024.
2) Notifiquese personalmente.
65.
(Exp. 011150-000049-24) - Asunto: Recurso de revocacion interpuesto por el Sr. Mauricio Zanoniani
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 314.25 (]
P.deR.:

VISTO: El recurso de revocacion interpuesto por el Sr. Mauricio Zanoniani, contra la resolucion del Consejo Delegado de Gestion Nro. 2 de fecha 11/11/2024.
RESULTANDO: I- Que por dicha resolucion se lo destituy6 de su cargo TAS por la causal omision.

II- Que contra el referido acto, el Sr. Zanoniani interpuso recurso de revocacion solicitando su revocatoria alegando multiples agravios.

III- Que en tal sentido, el impugnante expresa que en octubre de 2023 el Sr. Rector Prof. Arim resolvié iniciarle sumario administrativo sin tener en cuenta que
tenia en tramite un procedimiento de aptitud funcional por certificaciones prolongadas en el afio 2022 y 2023.

IV- Que agrega que la propuesta de destitucion del Sr. Rector fue recurrida sin éxito ya que por “un error administrativo nunca lleg6 a formarse un expediente
recursivo”.

V- Que manifiesta que se tom6 como agravante dos sanciones de 3 dias en 2022 y 11 dias en 2023, debido a inasistencias que el funcionario incurri6, cuando
estuvo con depresion severa y por algunos periodos certificado.

VI- Que con respecto a la destitucion, el recurrente sefiala que todos sus compaiieros realizaron una solicitud de cambiar dicha decision de destitucion,
indicando dicha nota que “tras superar el dificil momento familiar... ha demostrado un compromiso total con sus labores en la UdelaR que es un excelente
compaiiero y colabora con el buen funcionamiento del area...”.

VII- Que a su juicio se verifica lesion al principio de buena administracion alegando que “no es concebible que en el actuar diario de UdelaR se manejen de
forma arbitraria las cuestiones personales...”.

VIII- Que sostiene que la resolucion resistida carece de motivacion porque no contiene fundamentos basandose en informes previos promovidos por jerarquias
“que son falsos e inexactos por lo que aun lo escuetamente expresado en la insuficiente motivacion se halla viciado de falsedad”.

IX- Que entiende que el proceder de la Administracion fue desviado porque existe un vicio en el acto administrativo que persigue un fin distinto y contrario al
querido por la normativa aplicable.

XII- Que finalmente, el impugnante alega que la recurrida carece de razonabilidad y que el ejercicio de la potestad disciplinaria implica el principio de
proporcionalidad o adecuacion por el cual “la sancion debe ser proporcional o adecuada en relacion con la falta cometida”.

CONSIDERANDO: I- Que inicialmente emerge de los antecedentes del caso, que la resolucion por la que se instruy6 sumario administrativo al Sr. Zanoniani
y que culminaré con la sancion atacada, no fue impugnada por el citado funcionario, encontrandose firme a su respecto.

II- Que con relacion al primer agravio formulado por el recurrente, si bien se dispuso sumario administrativo a su respecto (resolucion del Sr. Rector de fecha
2/10/2023), encontrandose en tramite un procedimiento de aptitud funcional, ello no afecta la regularidad juridica de los mentados procedimientos.

Que surge del expediente de aptitud funcional (Nro. 001000-000032-23), que ante las constantes faltas desde agosto de 2022 del hoy recurrente se solicito la
aplicacion a su respecto de la Ordenanza sobre aptitud funcional, a lo cual se accedi6 por el Sr. Rector decretando por resolucion de fecha 27/02/2023 la
investigacion sumaria correspondiente.

Que por su parte, el procedimiento disciplinario dispuesto por dicha autoridad se basd en la existencia de una presunta falta administrativa al encontrarse
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individualizado un responsable, habiéndose decretado dicho sumario a los efectos de determinar su responsabilidad en los hechos denunciados.

Que por ello, se trata de dos procedimientos con objetos y fines diversos, y justamente en la investigacion sumaria de aptitud se determiné que el Sr. Zanoniani
cuenta con aptitud psicofisica total para el desempefio del cargo. Dicho dictamen no fue objeto de reparos por parte del recurrente, procediéndose
posteriormente al archivo del citado expediente.

Que en consecuencia, ningiin impacto puede generar las resultancias del mencionado procedimiento en la sancion de destitucion impuesta al funcionario en
cuestion, atento a que se concluy6 por los técnicos intervinientes que contaba con aptitud total para desarrollar las tareas de su cargo.

III- Que sin perjuicio de lo anterior, las posibles defensas vinculadas a trastornos de salud y a las certificaciones médicas a las que refiere en su escrito
recursivo o cualquier planteo defensivo que pretendiera hacer valer, debid efectuarlo en la etapa respectiva del sumario administrativo (vista), siendo
extemporaneo las consideraciones que efectiia en dicho recurso.

IV- Que debe tenerse especialmente en cuenta que el sumario es un procedimiento disciplinario esencialmente reglado en su forma y cuyo objeto debe
circunscribirse a las imputaciones que le dieron mérito, sin que la plataforma factica pueda luego variarse, excepto que se disponga una revision.

Que dicha alteracion de la plataforma factica a posteriori, no es posible ni por parte del sumariado ni de la Administracion; proceder de esa forma importaria
vulnerar las garantias formales y sustanciales de que esta dotado todo procedimiento disciplinario. Que en efecto, debe especialmente resguardarse el derecho
defensa del sumariado, lo que implica entre otras cosas, la debida valoracion de la prueba producida en la etapa instructoria por parte del Instructor designado,
quien actua con total apego al principio de imparcialidad; siendo éste quien determina fundadamente cuales hechos resultaron debidamente acreditados,
emitiendo los informes respectivos.

Que por lo tanto, es claro que no es posible introducir hechos que aunque vinculados al objeto del sumario, no surgieron ni fueron objeto de investigacion en la
instruccion.

Que en el caso, el procedimiento sumarial de marras se encuentra culminado en su totalidad, habiéndose dispuesto la sancion recurrida con total apego a la
legitimidad, la debida motivacion y observando las garantias del debido procedimiento.

V- Que a su vez, se observa que mediante la interposicion de recursos administrativos se pretende por una via oblicua, generar una revision del sumario cuando
dicho instituto no fue dispuesto por autoridad competente (art. 156 de la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Udelar).

VI- Que en lo que dice relacion a que la propuesta de destitucion del Sr. Rector fue recurrida sin éxito, ya que segun afirma el Sr. Zanoniani por “un error
administrativo nunca llegé a formarse un expediente recursivo”, ello no es correcto, en tanto se formo el expediente Nro. 001000-000103-24, donde la
Direccion General Juridica analizé dicho recurso realizandose el informe correspondiente.

Que justamente, la citada Direccion concluyd que correspondia desestimar el recurso de revocacion planteado.

VII- Que en referencia al agravio vinculado a que se tomd como agravante dos sanciones de 3 dias en 2022 y 11 dias en 2023 (debido segin se alega a
inasistencias que el funcionario incurrid, cuando estuvo con depresion severa y por algunos periodos certificado), tampoco es de recibo, por cuanto es claro que
se trata de sanciones impuestas por actos administrativos firmes.

Que en el caso, dichos antecedentes negativos no pueden desconocerse por la Administracion al momento de aplicar la sancion (art. 173 de la Ordenanza sobre
procedimiento para la Udelar).

VIII- Que con relacion a la alegada lesion al principio de buena fe por para de la Udelar, sumado a la existencia de una carta de apoyo de 25 compafieros,
corresponde consignar que en el sumario administrativo se acreditdo que el Sr. Zanoniani incurrié en falta administrativa grave por violacion a sus deberes
funcionales, siendo de rechazo el mencionado agravio.

Que precisamente, el Instructor actuante Dr. Da Rocha concluy6 en dicho procedimiento: “resulta acreditado, atento a la prueba existente, que el funcionario
Mauricio Zanoniani incurrio en falta administrativa, al haber presentado 21 inasistencias al Servicio, sin causal justificada, en el periodo comprendido entre
agosto y octubre de 2023, atento a lo informado por la Seccion Personal y el reconocimiento de ello, por parte del propio sumariado. Asimismo, corresponde
considerar que emergen como demeéritos, dos sanciones al sumariado por inasistencias aplicadas los dias 25/07/2022 (suspension por 3 dias sin goce de
sueldo) y 02/08/2023 (suspension sin goce de sueldo por 11 dias) (Fs. 49).

La falta administrativa en orden a su entidad, y considerando la reiteracion en la conducta, se califica como grave”.

IX- Que por otra parte, el recurrente entiende que la resolucion resistida carece de motivacion y que —a su entender- lo escuetamente expresado en la
insuficiente motivacion se halla viciado de falsedad.

Que dicho agravio es de franco rechazo, en tanto, la motivacion del acto surge no solo del propio cuerpo de la resolucion resistida sino de los antecedentes de
este. Del analisis de la resolucion surge que relaciona las resultancias del sumario cumplido, donde se concluyd que el recurrente cometio falta administrativa
grave.

Que a su vez, se destaca la previa propuesta de destitucion del Sr. Rector, los dos antecedentes negativos del funcionario, asi como también el informe letrado
de la ONSC, en el cual se sefiala que no existen impedimentos para la destitucion del Sr. Zanoniani y la resolucion de la Comision del citado organismo, por la
cual, se acompana la destitucion proyectada.

X- Que en cuanto a la alegada falsedad en los motivos en que se habria basado la Institucion para proceder a la destitucion, ello constituye una mera alegacion
del recurrente carente de todo respaldo probatorio, ya que del analisis del sumario administrativo no se observan elementos que hagan suponer la existencia de
alguna falsedad en los informes previos producidos, maxime cuando el sumariado reconocidé que incurrié en 21 inasistencias injustificadas entre agosto a
octubre de 2023.

Que sin perjuicio de ello, nada se aleg6 por el sumariado al momento de conferirse vista para formular descargos, por cuanto dicha vista no fue evacuada por el
hoy recurrente.

XI- Que tampoco es de recibo el planteo del recurrente vinculado a que el proceder de la Administracion fue desviado, en tanto, no se observa que la
Institucion en el caso haya perseguido un fin distinto y contrario al querido por la normativa aplicable.

XII- Que finalmente, con respecto a la alegada falta de razonabilidad y especificamente a que “la sancion debe ser proporcional o adecuada en relacion con la
falta cometida”, es claro que en el caso la Administracion no desconocié dichos extremos.

Que en ese sentido, la sancion impuesta (destitucion) no se exhibe desproporcionada o que carezca de razonabilidad considerando la entidad de la falta
cometida, la cual fue debidamente acreditada en el sumario.

Que precisamente, de acuerdo a las resultancias del citado procedimiento era un acto debido imponer una sancion al funcionario.

XIII- Que a ese respecto, no puede soslayarse que de acuerdo al art. 167 ¢) de la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Udelar, al constatarse
una falta grave (como en la especie) puede imponerse la sancion de destitucion.

ATENTO: A lo dispuesto por el art. 317 de la Constitucion, la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Udelar y a lo informado por la Direccion
General Juridica, (Distribuido N° 314.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL RESUELVE:

I - No hacer lugar al recurso de revocacion interpuesto por el Sr. Mauricio Zanoniani, contra la resolucion del Consejo Delegado de Gestion Nro. 2 de fecha
11/11/2024, por la que se lo destituyo6 de su cargo TAS por la causal omision.
II - Notifiquese personalmente.

66.
(Exp. 031130-000151-24) - Asunto: FADU - Alma Varela y Critina Bausero interponen recursos jerarquicos
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 378.25 (]
Distribuido Nro: 378.25 A ]
Distribuido Nro: 378.25 B €l
Distribuido Nro: 378.25 C (]
P.deR.:

VISTOS: Los recursos jerarquicos interpuestos por Alma Varela y Cristina Bausero contra la resolucion del Consejo de la Facultad de Arquitectura Disefio y
Urbanismo (FADU) N° 148 de fecha 3 de abril de 2024:
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RESULTANDO: I) Que por la mencionada resolucion el Consejo de FADU dispuso:
“VISTO: el llamado a aspirantes a provision efectiva de 4 cargos (N° 6123, 6124, 6126 y 6127), de Profesor Titular del Instituto de Proyecto, Perfil Proyecto
de Arquitectura y Urbanismo, G°5, con 20 hs.;
CONSIDERANDO: 1) el informe favorable de disponibilidad presupuestal;
2) la fundamentacion expresada en Sala por los Sres. Consejeros;
RESUELVE:
1° Designar en efectividad a Pablo Frontini Antognazza en el cargo N° 6124 de Profesor Titular del Instituto de Proyecto, Perfil Proyecto de Arquitectura y
Urbanismo, G°5, con 20 hs., a partir de la fecha de toma de posesion del cargo y por el periodo reglamentario de dos afios, financiado de acuerdo al informe
de disponibilidad, llave presupuestal 0311310101. (8 votos por aspirante Frontini - 3 votos concurso en 11 votos)
2° Decretar un llamado a concurso para la provision efectiva de 3 cargos (N° 6123, 6126 y 6127), de Profesor Titular del Instituto de Proyecto, Perfil
Proyecto de Arquitectura y Urbanismo, G° 5, con 20 hs., llave presupuestal 0311310101, en tanto ninguno de los restantes aspirantes presentados obtuvieron
los 8 votos requeridos para su designacion directa. (7 votos por aspirante Urrutia - 4 votos por concurso en 11 votos; 6 votos por aspirante Gambini - 5 votos
por concurso en 11 votos; 2 votos por aspirante Bausero, 1 voto por aspirante Rucks y - 8 votos por concurso en 11 votos)
3° Decretar que el llamado a concurso sea abierto de méritos y pruebas, de acuerdo a que la votacion de la propuesta de que el llamado a concurso sea
limitado a los aspirantes presentados (5 en 11) no revine la mayoria requerida de 7 votos.”
1I) Que dicho acto fue impugnado por las aspirantes Alma Varela y Cristina Bausero mediante recursos de revocacion y jerarquicos, pronunciandose el Consejo
de FADU mediante resoluciones N° 13 y 14 de fecha 19 de marzo de 2025 por las cuales desestimo las recurrencias en funcion de lo informado por el Dr.
Alvaro Richino, Asesor Letrado del Servicio.
IIT) Que las recurrentes se agravian por lo que consideran graves e insubsanables vicios formales; refieren como tales la actuacion desintegrada de la Comision
Asesora por no llegar a un dictamen unificado, asi como la existencia de vicios sustanciales por no surgir la franca superioridad de uno de los aspirantes sobre
los demas ni de los informes de Comision Asesora ni de los votos de los Consejeros.
IV) Que alegan que el Consejo debid dejar sin efecto las actuaciones de la Comision Asesora y convocar a una nueva, o llamar directamente a concurso a todos
los aspirantes, agregando que los votos de los Consejeros no salvan la situacion en tanto se apoyan en uno de los informes de la Comision Asesora y no surgen
de las actas diferencias que permitan fundar la franca y clara suficiencia de uno de los aspirantes sobre los demas.
V) Que en ampliacion de la fundamentacion de sus recursos la Sra. Bausero agregd que la fundamentacion del acto es insuficiente e incongruente, por no
contener el informe de dos integrantes de la Comision Asesora un analisis comparativo lo que considera se traslada a la resolucion del Consejo, y que la
resolucion del Consejo no dio cumplimiento a la votacion nominal y fundada requerida en el art. 25 del EPD porque no se expusieron los argumentos por los
que se entendia que un aspirante tenia méritos francamente superiores a los de los demas.
VI) Que alega que hubo apartamiento de las bases en cuanto establecen los diferentes items a analizar, lo que considera es un cambio las condiciones del
concurso que no fue notificado a los aspirantes y asimismo expresa que se omitio la valoracion particular de los antecedentes y conocimientos especificos,
agregando que se defraudo la confianza legitima y se atentd contra la seguridad juridica.
CONSIDERANDO: I) Que las recurrentes parten de un error al pretender que se atribuya a los informes de Comision Asesora los atributos que posee el fallo
de un tribunal de concurso, desconociendo que poseen distinta naturaleza siendo los primeros no vinculantes por lo que el Consejo puede apartarse de su
contenido; no tienen en cuenta que debido a que la Comisién Asesora no se reunio para producir su dictamen, no existio un dictamen, con lo que era correcto
que conforme a lo dispuesto el art. 23 del EPD se elevaran las actuaciones al Consejo para que cada Consejero se formara opinion y se adoptase resolucion
mediante votacion nominal y fundada conforme a lo previsto en el art. 25 del EPD.
1I) Que desconocen asimismo el debate previo -a que habilita el art. 25 del EPD- que tuvo lugar en el Consejo de FADU, asi como también la votacion nominal
y fundada registrada en dicha oportunidad -de lo que se transcriben fragmentos sustanciales en el informe juridico- elementos que dan cuenta de que cada uno
de los Consejeros se formé opinion a partir del estudio que personalmente efectud de los antecedentes presentados y que lo resuelto no tiene sustento en los
informes producidos por integrantes de la Comision Asesora.
IIT) Que ignoran las recurrentes que la motivacion de una resolucion puede estar contenida en los antecedentes administrativos del acto, lo que ocurre en el
caso conforme surge del registro de audio de la sesion cuya transcripcion consta en el expediente; de esos antecedentes surge sin que haya lugar a duda alguna
que la resolucion recurrida estd debidamente motivada, por cuanto los Consejeros expusieron los antecedentes valorados asi como su analisis comparativo y
que destacaron el diferencial — la franca superioridad - que poseian algunos aspirantes con respecto a aquellos que no reunieron votos para la designacion
directa.
IV) Que el analisis de la discusion que tuvo lugar en Sala permite concluir que fueron tenidos en cuenta todos los rubros de los antecedentes presentados, sin
perjuicio de que se valoraron teniendo en cuenta el peso relativo de cada uno de ellos conforme lo preceptua el Reglamento de Concursos para la Provision de
Cargos Efectivos en la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo, el que era de aplicacion en funcion de la remision establecida en las bases del llamado.
V) Que no se verifican los extremos que llevarian a la aplicacion del principio de confianza legitima, y la jurisprudencia esgrimida en tal sentido debe
descartarse, por cuanto refiere a supuestos de hecho completamente diferentes a los que se configuran en el caso; los items en que se clasificaron los
antecedentes de los aspirantes y el peso relativo de cada uno de ellos estaban regulados en las bases y los aspirantes estaban en conocimiento de ellas.
VI) Que la designacion directa de las recurrentes no fue descartada como resultado de la introduccion de un nuevo requisito o por haber incorporado el
Consejo de FADU un nuevo criterio de valoracion ajeno al EPD y al Reglamento aplicable; por el contrario, surge de los antecedentes del acto recurrido que
todos los Consejeros hicieron énfasis en el perfil, campo de conocimiento y funciones explicitados en las bases y, tal como ellas lo preveian, valoraron
particularmente los antecedentes y conocimientos de Proyecto de Arquitectura y Urbanismo.
VII) Que en el caso la designacion directa de uno de los aspirantes fue consecuencia de la aplicacion de lo preceptuado por el inciso cuarto del art. 25 del EPD
que dispone que cuando concluida la votacion nominal y fundada los votos por la designacion de un mismo aspirante hayan alcanzado o superado los dos
tercios de componentes del Consejo (ocho votos), este quedara designado directamente para ocupar el cargo, pasando automaticamente a concurso aquellos
cargos respecto de los cuales no se obtuvo tal mayoria.
VIII) Que en definitiva no asiste razon a las recurrentes, por cuanto el Consejo de FADU actu6 con completo apego a la normativa aplicable.
ATENTO: A lo dispuesto por los articulos 317 y 318 de la Constitucion de la Republica, art. 21 literal p) de la ley 12.549 Organica de la Universidad de la
Republica, articulos 23 y 25 del Estatuto del Personal Docente, Reglamento de Concursos para la Provision de Cargos Efectivos en la Facultad de Arquitectura,
Disefio y Urbanismo, Resolucion N° 147 del Consejo de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo de fecha 14 de diciembre de 2022 -que aprueba las
bases particulares del llamado para la provision de cuatro cargos de Prof. Titular del Instituto de Proyecto- y a lo informado por la Direccion General Juridica,
(distribuido N° 378.25, 378.25 A, 378.25 B y 378.25 C).

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA RESUELVE:

1) Desestimar los recursos jerarquicos interpuestos por Alma Varela y Cristina Bausero contra la resolucion del Consejo de la Facultad de Arquitectura Disefio

y Urbanismo N° 148 de fecha 3 de abril de 2024 y en consecuencia, confirmar el acto.
2) Notificar personalmente la presente resolucion.

II1 - INFORMES DEL RECTORADO

IV - ASUNTOS ENTRADOS URGENTES Y PLANTEAMIENTOS

V - ASUNTOS VARIOS
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