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% Consejo Directivo || 21/05/2025 18:00

UHINERSIDAD
DELAREFUELICE Central

Orden del dia N° 9/25

I - CONSIDERACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES

Se remite acta de la sesién ordinaria de fecha 25 de marzo de 2025.

Acta Nro: 25.03.2025 ]
11 - ASUNTQS ENTRADOS E INFORMADOS POR COMISIONES CON PROYECTO DE
RESOLUCION

1.
(Exp. 011020-000024-25) - Asunto: Citaciéon a Asamblea General del Claustro con motivo de la
eleccion de Rector o Rectora
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 441.25 (]
P.deR.:
Atento a lo establecido en los articulos 9° y 19° de la Ley Orgénica N° 12.549, en el articulo 6° de la
Ordenanza de Elecciones Universitarias del 28 de agosto de 2001 y a lo resuelto por este Consejo en
sesion de fecha 6 de mayo de 2025, antecedentes que lucen en el distribuido N° 441.25:
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:
1. Convocar a la Asamblea General del Claustro a sesion especial a realizarse el dia miércoles 18 de
junio de 2025 a la hora 18:00 en el Paraninfo de la Universidad (Av. 18 de Julio 1824), a efectos de
proceder a la eleccion de Rector o Rectora de la Universidad de la Republica por el periodo
complementario.
2. Dar la mas amplia difusion a la presente convocatoria.
2.
(Exp.001000-000284-24) - Asunto: Rectorado - Grupo de Trabajo Disefio de Prorrectorados:
documento propuesta de disefno general del Prorrectorado de Desarrollo Institucional.
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 1182.24 (]
Distribuido Nro: 258.25 (]
P.deR.:

CONSIDERANDO: 1) La resolucion N° 1 del Consejo Directivo Central del 19/12/23 que dispone la
creacion de los prorrectorados como unidades organizativas, creando el grupo de trabajo ad hoc
responsable de elevar al CDC las propuestas de disefio y asignacion de responsabilidades al interior de
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los prorrectorados.
2) La resolucion N.° 2 del Consejo Directivo Central del 30/04/24 que dispone la conformacion de las
estructuras de los prorrectorados, disponiendo su constituciéon general y el proceso de delegacion de
atribuciones.
3) La propuesta recibida desde el citado grupo de trabajo relativa a los objetivos, funciones, contenidos
tematicos y disefio general del Prorrectorado de Desarrollo Institucional.

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:

1. Aprobar en general la propuesta presentada sobre el Prorrectorado de Desarrollo Institucional.

2. Encomendar al Sr. Rector y su equipo la elaboracion de una propuesta detallada de disefio
organizativo de dicho prorrectorado, en didlogo con las distintas unidades a incorporar a éste. Dicha
propuesta debera ser presentada y discutida en el grupo de trabajo ad hoc citado en el Considerando 1,
que debera elevarlo a consideracion de este cuerpo, incluyendo las definiciones relativas a los &mbitos
planteados en el item 4.3 y 4.4 del distribuido correspondiente. Antecedentes que lucen en los
distribuidos N° 1182.24 y 258.25.

3.
(Exp. s/n°) - Asunto: Rectorado - Convocatoria a Elecciones Universitarias
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 452.25 (]
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
4.
(Exp. s/n) - Asunto: Area Ciencias de la Salud - Solicitud de declarar los servicios de comedores del
SCIBU como esenciales
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 380.25 (]
Distribuido Nro: 412.25 (]
P.deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
5.
(Exp._004010-000054-25) - Asunto: CSIC - Acuerdos para la evaluacion de la investigacion en
Uruguay
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 414.25 (]
P.deR.:

Atento al documento remitido por la Prorrectora de Investigacion titulado “Quince acuerdos bésicos
para la evaluacion de la investigacion académica en Uruguay”, incluir el mismo en el Orden del Dia
del proximo Consejo Directivo Central para su consideracion, antecedentes que lucen en el distribuido
N°414.25.
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6.

(Exp. 060125-000011-23) - Asunto: Facultad de Ingenieria - Planes de Estudios de Ingenieria en
Computacién y Licenciatura en Computacion

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 436.25
P. de R.:

Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Ingenieria, a lo informado por la Direccion
General Juridica, por la Comision Académica de Posgrado y a lo establecido en los arts. 21 lit. d)y e) y
22 de la Ley Organica y en el Titulo III de la Ordenanza de las Carreras de Posgrado:

1) Aprobar los Planes de Estudios de las Carreras de "Ingenieria en Computacion”" y "Licenciatura en
Computacién", cuyos textos y antecedentes lucen en el distribuido N° 436.25.

2) Establecer que los titulos a otorgar a quienes cumplan con aprobacion la totalidad de los respectivos
curriculum de las carreras mencionadas en el numeral anterior, serdn el de "Ingeniero en
Computacion/Ingeniera en Computacion" y "Licenciado en Computacion/Licenciada en
Computacion", respectivamente.

3) Disponer su publicacion en el Diario Oficial, por parte de la Facultad de Ingenieria.

7.
(Exp. 101140-000126-25) - Asunto: ATyCNyH - Renovacion de la designaciéon como Asistente
Académico de Pablo Miranda
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 401.25 €]
P. deR.:
Atento a lo propuesto por el Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el Habitat y al informe
sobre disponibilidad, renovar la designacion como Asistente Académico del Area a Pablo Miranda, con
una remuneracion equivalente a un docente (Esc. G, G° 4, 20 hs. sem., puesto n® 9737), por el periodo
1° de abril de 2025 al 31 de agosto de 2025, antecedentes que lucen en el distribuido N° 401.25.
8.
(Exp. 001010-000030-25) - Asunto: Prorrectorado de Gestion - Designacion de Mariana Leoni como
Asistente Académica del Prorrector
Antecedentes: Se remite
Se requieren 2/3 de votos del Consejo, incluidos los tres ordenes.
Distribuido Nro: 442.25 (]
P.deR.:

Atento a lo propuesto por el Prorrector de Gestion, a lo establecido en la Ordenanza de los Cargos de
Asistentes Académicos y al informe sobre disponibilidad, designar a Mariana Leoni Birriel como
Asistente Académica del mismo con una remuneracidon equivalente a un docente Esc. G, Grado 4, 8
hs/semanales, por el periodo 15 de mayo de 2025 al 30 de noviembre de 2025, antecedentes que lucen
en el distribuido N° 442.25.
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9.

(Exp. 001000-0000094-25) - Asunto: Rectorado - Designacion como Asistente Académica del Rector
de Analia Ruggeri

Antecedentes: Se remite
Se requieren 2/3 de votos del Consejo, incluidos los tres 6rdenes.

Distribuido Nro: 433.25 ]

P. de R.:

Atento a lo propuesto por el Sr. Rector (I), a lo establecido en la Ordenanza de los Cargos de Asistentes
Académicos y al informe favorable sobre disponibilidad, designar a Analia Ruggeri como Asistente
Académica del mismo, con una remuneracion equivalente a un docente (Esc. G, Grado 5, 20
hs/semanales), por un periodo de un afio a partir de la toma de posesion o hasta el cese del Sr. Rector
(I), antecedentes que lucen en el distribuido

N°433.25.
10.
(Exp. 004010-000015-25) - Asunto: CSIC - Licencia especial por Art. 96 del EPD (afio sabatico) de
Isabel Bortagaray
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 432.25 (]
P.deR.:
Atento a lo propuesto por la Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica, a lo informado por la
Comision Central de Dedicacion Total y a lo establecido en el art. 96 del Estatuto del Personal
Docente, conceder licencia especial (afio sabatico) con goce de sueldo a Isabel Bortagaray Sabarros en
el cargo de Profesora Agregada (Esc. G, Grado 4, 40 hs/semanales, N° de Puesto 10705, efectivo hasta
el 30/06/29, DT), por los periodos 1° de agosto de 2025 al 31 de diciembre de 2025 y 1° de junio de
2026 al 31 de diciembre de 2026, antecedentes que lucen en el distribuido N° 432.25.
11.
(Exp. 020700-000124-24) - Asunto: Facultad de Agronomia - Concesion del régimen de DT de
Gabriela Illarze
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 417.25 (]
P.deR.:

Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Agronomia, a lo informado por la Comisioén
Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto del Personal Docente y al informe
favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total a la docente Gabriela Illarze
Dive en el cargo de Asistente en el Departamento de Biologia Vegetal - GD Microbiotecnologia (Esc.
G, Gdo. 2, 30 hrs., cargo 595, efectivo), por un periodo estatutario de 3 afos a partir de la toma de
posesion, antecedentes que lucen en el distribuido

N°417.25.
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12.

(Exp. 031130-000180-24) - Asunto: Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo - Concesion del
régimen de DT de Lucio De Souza

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 438.25 A L]
Distribuido Nro: 438.25 B []

P. de R.:

1) Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo, a lo
informado por la Comision Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto del Personal
Docente y al informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al
docente Lucio De Souza Montaldo en el cargo de Profesor Agregado del Instituto de Estudios
Territoriales y Urbanos, perfil Urbanismo y Ordenamiento Territorial (Esc. G., Gdo. 4, 24 hrs., cargo
6198) y Profesor Adjunto del Instituto de Proyecto, perfil Proyecto de Arquitectura y Urbanismo (Esc.
G., Gdo. 3, 20 hrs., cargo 3181), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma de posesion,
antecedentes que lucen en los distribuidos N° 438.25 A 'y N°438.25 B.

2) Hacer conocer al interesado las observaciones sustantivas formuladas por la Comisién Central de
Dedicacion Total.

13.
(Exp. 230300-000063-24) - Asunto: Facultad de Ciencias Sociales - Concesion del régimen de DT de
Sol Scavino
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 415.25 []
P.deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales, a lo informado por la
Comision Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto del Personal Docente y al
informe favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total a la docente Sol
Scavino Solari en el cargo de Asistente del Departamento de Sociologia. Facultad (Esc. G, Gdo. 2, 20
hrs., extension a 30hs., cargo 9292, efectivo), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma
de posesion, antecedentes que lucen en el distribuido N° 415.25.
14.
(Exp._060170-000057-24) - Asunto: Facultad de Ingenieria - Concesion del régimen de DT de
Santiago Seiler
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 416.25 (]
P.deR.:

Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Ingenieria, a lo informado por la Comision
Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto del Personal Docente y al informe
favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total al docente Santiago Leonel
Seiler Collazo en el cargo de Profesor Adjunto del Departamento de Ingenieria de Materiales y Minas
del Instituto de Ingenieria Quimica (Esc. G, Gdo. 3, 30 hrs., cargo 10073), por un periodo estatutario
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de 3 afos a partir de la toma de posesion, antecedentes que lucen en el distribuido N° 416.25.

15.
(Exp. 111183-000027-24) - Asunto: Facultad de Veterinaria - Concesion del régimen de DT de
Marianoel Pereira
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 440.25 (]
P. deR.:
Atento a lo propuesto por el Consejo de la Facultad de Veterinaria, a lo informado por la Comision
Central de Dedicacion Total, a lo establecido en el Estatuto del Personal Docente y al informe
favorable sobre disponibilidad, conceder el régimen de dedicacion total a la docente Marianoel Pereira
Gomez en el cargo de Asistente de la Unidad de Microbiologia (Esc. G, Gdo. 2, 30 hrs., cargo 16217,
efectivo), por un periodo estatutario de 3 afios a partir de la toma de posesion, antecedentes que lucen
en el distribuido N° 440.25.
16.
(Exp. 241050-000152-23) - Asunto: Facultad de Ciencias - Rectificacion de resolucion
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 437.25 (]
P.deR.:
Rectificar la resolucion N° 14 adoptada por este Consejo en sesion de fecha 25.03.25, referente a la
concesion del régimen de Dedicacion Total al docente César Nicolas Diaz Negrin, en el sentido que
donde dice: "...Asistente (cargo 22016, Esc. G, Gdo. 2, 30 hrs.) de Ciencias de la Atmosfera...", debe
decir: "...Profesor Adjunto (Esc. G, Gdo. 3, 30 hs., efectivo, cargo 23004) de Fisica..." por asi
corresponder, antecedentes que lucen en el distribuido N° 437.25.
17.
(Exp. 091430-000014-24) - Asunto: Facultad de Medicina - peticion de revalida de estudios parciales
formulada por la Sra. Greidis Pérez Calero
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 396.25 (]
P. deR.:

VISTO: La peticion de revalida de estudios parciales formulada por la Sra. Greidis Pérez Calero.
RESULTANDO: Que la interesada solicit6 la revalidacion de unidades curriculares aprobadas en la
carrera de Doctora en Estomatologia de la Universidad de Ciencias Médicas de Villa Clara, Republica
de Cuba, por unidades curriculares que se dictan en la carrera de Doctora en Odontologia de la
Facultad de Odontologia de la Universidad de la Republica, habiéndose amparado en el articulo 7° de
la Ordenanza de Revalidacion de Estudios Parciales cursados en el Extranjero, Resolucion N° 33 del
CDC de 28/111/2023.

CONSIDERANDO: I. Que la documentacion presentada por la Sra. Greidis Pérez Calero, acredita los
estudios realizados en la carrera de Doctora en Estomatologia, de la Universidad de Ciencias Médicas
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de Villa Clara, Republica de Cuba.

I1. Que se entiende acreditado fehacientemente que existe imposibilidad y grave dificultad de hecho y
de derecho para la Sra. Greidis Pérez Calero, de presentar los programas de estudios correspondientes,
autenticados por la Universidad donde realiz6 dichos estudios.

III. Que se han cumplido los requisitos exigidos por la normativa vigente, por lo que es posible aceptar
la documentacion supletoria presentada por la interesada.

ATENTO: A lo dispuesto por la Ordenanza de Revalidacion de Estudios Parciales cursados en el
Extranjero, Resolucion N° 33 del CDC de 28/111/2023 y a lo informado por la Direccion General
Juridica, (Distribuido N° 396.25);

El1 CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:

I. Admitir excepcionalmente la documentacion presentada por la Sra. Greidis Pérez Calero, a efectos
de continuar el tramite de revalida de unidades curriculares aprobadas en la carrera de Doctora en
Estomatologia de la Universidad de Ciencias Médicas de Villa Clara, Cuba, para la carrera de Doctora
en Odontologia de Facultad de Odontologia de la Universidad de la Republica.

I1. Notifiquese personalmente a la interesada.

18.
(Exp. 017000-000030-25) - Asunto: SRI - Auspicio del "V Congreso de Internacionalizacion de la
Educacion Superior"
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 434.25 (]
P. deR.:
Brindar el auspicio de la Universidad de la Republica para la realizacion del "V Congreso de
Internacionalizacion de la Educacion Superior", que se desarrollara los dias 17, 18 y 19 de septiembre
del presente afio, en el CENUR Litoral Norte, Sede Paysandt, antecedentes que lucen en el distribuido
N°434.25.
19.
(Exp. 004010-000089-24) - Asunto: CSIC - Conformacion del Grupo de Nominacion (Art. 84 EPD)
para designacion de integrantes de la CCDT y la CAP
Antecedentes: Falta el Orden Estudiantil
P. deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
20.

Antecedentes: Faltan Orden Estudiantil, Orden Egresados y de la Red Tematica de Género.
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P.de R.:

A Consideracion del Consejo Directivo Central.

21.
(Exp. s/n) - Asunto: Comision de Implementacion del Estatuto del Personal Docente
Antecedentes: Falta Orden Estudiantil
P. deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
22.
(Exp._s/n) - Asunto: Comision Permanente de Procesos y Condiciones de Estudio y Trabajo y Medio
Ambiente Laboral (PCET - MALUR)
Antecedentes: Falta Orden Estudiantil
P. deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
23.
(Exp. 001000-000089-24) - Asunto: Integracion de Comisién de Orientacion del Proceso de formacion
de las Areas (Art. 14°)
Antecedentes: Falta Orden Egresados
Distribuido Nro: 449.25 (]
P. deR.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
24,

Antecedentes: Faltan Orden de Egresados y UTHC

P. de R.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
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25.

(Exp. 001000-000047-25) - Asunto: Grupo Asesor en Asuntos Antarticos

Antecedentes: Falta: Facultad de Ciencias, Ingenieria y Medicina
P. de R.:

A consideracion del Consejo Directivo Central.

26.
(Exp. 011020-000019-25) - Asunto: Grupo de Trabajo para estudiar la aplicacion de la IA en la gestion
universitaria
Antecedentes: Faltan: Orden de Egresados y Areas
Distribuido Nro: 451.25 (]
P. de R.:
A consideracion del Consejo Directivo Central.
27.
(Exp. 101170-000074-24) - Asunto: ATyCNyH - Propuesta de distribucion de fondos 2025 para lineas
de ensenanza del Area
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 431.25 (]
P. de R.:
Atento: A lo propuesto por el Area de Tecnologias y Ciencias de la Naturaleza y el Habitat y a lo
sugerido por la Comision Sectorial de Ensefianza:
1.- Tomar conocimiento y agradecer el informe de actividades realizadas, de gestion y de ejecucion
2024 de los fondos provenientes de la partida “Nuevos Planes de Estudio y adecuacion de las carreras a
la nueva Ordenanza de Grado”, elaborado y presentado por el Grupo de Trabajo de Ensefanza del
Area, antecedentes que lucen en el distribuido N° 431.25.
2.- Aprobar la propuesta general de distribucion de la partida 2025 “Nuevos Planes de Estudio y
adecuacion de las carreras a la nueva Ordenanza de Grado™ correspondiente a la referida Area, cuyo
detalle porcentual obra en el distribuido mencionado.
28.
(Exp. 003170-000010-24) - Asunto: CENUR Noreste - Reglamento para la Eleccion de Representantes
de los ordenes
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 453.25 (]
P. de R.:

Atento a lo propuesto por la Comision Electoral y por el Consejo del Centro Universitario Regional
Noreste y a lo informado por la Direccion General Juridica:
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1) Aprobar el Reglamento para la eleccion de los representantes de los 6rdenes en el Consejo del
Centro Universitario Regional Noreste y de las Comisiones Directivas de las Sedes del CENUR
Noreste, cuyo texto luce en el distribuido N° 453.25.

2) Disponer su publicacion en el Diario Oficial, por parte del Centro Universitario Regional Noreste.

29.

(Exp. 006226-000002-25) - Asunto: CSEAM - Integrantes a la Comision Asesora para la Convocatoria
Apoyo a Actividades en el Medio 2025 - 2026

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 446.25 €]

P.de R.:

Atento a lo propuesto por la Comision Sectorial de Extension y Actividades en el Medio, designar para
integrar la Comision Asesora para llamado a Convocatoria para el Apoyo a Actividades en el Medio
2025 - 2026 (cierres 1 y 2), a las personas que se mencionan a continuacion, antecedentes que lucen en
el distribuido N° 446.25:

- Marcela Caporale

- Gonzalo Bandera

- Rafael Zeni

- Silvana Contino

- Liber Benitez

- Lucia Naser

- Juan Geymonat

- Laura Zapata

- Jimena Alonso

- Adriana Gofii

- Gustavo Canepa

- Carolina De los Santos

- Gerorgina Thevenet

- Guillermo Lago

- Miriam Barros

30.

(Exp. 301150-000006-25) - Asunto: CURE - Memoria Anual del Departamento de Desarrollo
Tecnologico, periodo 2023 - 2024

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 413.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de la Memoria Anual 2023 - 2024 del Departamento de Desarrollo Tecnoldgico

del Centro Universitario Regional Este (CURE), antecedentes que lucen en el distribuido N°® 413.25.

31.

(Exp. 162010-000002-25) - Asunto: Facultad de Artes - Autorizacion de financiacion de una extension
horaria docente
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Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 439.25 €]
P.de R.:

Atento a lo solicitado por la Facultad de Artes, a lo dispuesto por el numeral IV de la resolucion N° 7
del 27.12.2022 y a lo informado por la Direccion General de Administracién Financiera, antecedentes
que lucen en el distribuido N° 439.25:

1. Autorizar a la Facultad de Artes a financiar una extension horaria de 20 a 30 horas en un cargo
docente grado 3, adscripto a la Tecnicatura en Artes Plésticas y Visuales de la Sede Rivera, a partir del
1° de enero de 2025, con cargo a los fondos asignados por la citada resolucion.

2. Encomendar a la Direccion General de Administracion Financiera y a la Direcciéon General de
Planeamiento a realizar las gestiones presupuestales y confirmaciones correspondientes en el SIIF.

32.
(Exp. 100011-000005-25) - Asunto: Facultad de Quimica - Solicitud de excepcion para la realizacion
de aportes en aplicacion de la Ordenanza para el uso de FLD
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 418.25 ]
P. de R.:
Atento a lo solicitado por la Facultad de Quimica y a lo establecido por los articulos 4° y 17° de la
Ordenanza para el uso de los Fondos de Libre Disponibilidad, exceptuar por el presente ejercicio del
aporte al Fondo Central de los fondos recibidos por dicha Facultad desde el Parque Cientifico
Tecnolégico de Pando exclusivamente para el pago de la masa salarial de los funcionarios docentes y
T.A.S., antecedentes que lucen en el distribuido N° 418.25.
33.
(Exp. s/n®) - Asunto: Renuncia de representante estudiantil Varey Viera a la CSEAM
P. de R.:
Aceptar la renuncia presentada por Varey Viera como representante titular del Orden Estudiantil a la
Comision Sectorial de Extension y Actividades en el Medio.
34.

(Exp. 003053-000010-25) - Asunto: CCI - Transformacion y creacion de cargos de Profesor Adjunto
para la TUBICU del Region Suroeste

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 445.25 €]
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P.de R.:

Atento a la solicitud de la Co-coordinadora de la Tecnicatura Universitaria en Bienes Culturales
(TUBICU), a la Resoluciéon N° 61 del Consejo de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educacion de fecha 02.04.25, a la Resolucion N° 97 de la Comision Coordinadora del Interior de fecha
08.05.25 y al informe favorable sobre disponibilidad, antecedentes que lucen en el distribuido N°
445.25:

1. Transformar el cargo de Profesor Adjunto (Esc. G, Gr. 3, 40 hs. sem.) para la mencién Museologia,
en un cargo de Profesor Adjunto (Esc. G, Gr. 3, 30 hs. sem.), en caracter efectivo.

2. Disponer la creacion de un cargo de Profesor Adjunto (Esc. G, Gr. 3, 20 hs. sem.) para la mencién
Historia Regional, en caracter efectivo.

3. Establecer que ambos cargos se atenderan con fondos asignados a la Tecnicatura Universitaria en
Bienes Culturales (TUBICU) Region Suroeste, Fin 11, Programa 351.

3S.

(Exp. 007110-000012-25) - Asunto: Red Tematica de Medio Ambiente - Informe de trabajo anual 2024

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 435.25 €]
P.de R.:

Tomar conocimiento del informe de actividades 2024 generadas y realizadas por la Red Tematica de
Medio Ambiente, cuyo detalle y antecedentes que lucen en el distribuido N° 435.25.

36.

(Exp. 001000-000099-25) - Asunto: Rectorado - Resolucion del Sr. Rector (I), representantes de la
Udelar a la Division de Estadisticas y Analisis Estratégico del M1

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 444.25 €]
P.de R.:

Aprobar lo actuado por el Sr. Rector (I) que en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 26 lit. e)
de la Ley Organica, resolvio en fecha 13.05.25 (Res. N° 239/2025), designar a la docente Mag. Analia
Rivero, en caracter de representante titular de la Universidad de la Republica, ante el Ministerio del
Interior - Division de Estadisticas y Analisis Estratégico, para la integracion del Consejo Asesor de la
proxima unidad a crearse, la Division de Estadistica y Criminologia Aplicada, y a los funcionarios de la
Direccién General de Planeamiento Nicolas Fiori y Maria Noel Mesa, como representantes alternos,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 444.25.

37.

(Exp.301010-000132-24) - Asunto: Centro Universitario Regional Este

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 429.25 €]
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P.de R.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo del Centro Universitario Regional
Este durante el mes agosto de 2024 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el
distribuido N° 429.25.

38.
(Exp.301010-00013424) - Asunto: Centro Universitario Regional Este - resoluciones adoptadas en
octubre de 2024
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 430.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo del Centro Universitario Regional
Este durante el mes de octubre de 2024 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen
en el distribuido N° 430.25.
39.
(Exp.Varios) - Asunto: Escuela de Nutricion - resoluciones adoptadas en febrero, marzo y abril de 2025
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 419.25 ff:J
Distribuido Nro: 420.25 €]
Distribuido Nro: 421.25 €]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por la Comisiéon Directiva de la Escuela de
Nutricion durante los meses de febrero, marzo y abril de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas,
antecedentes que lucen en los distribuidos N° 419.25, 420.25 y 421.25.
40.
(Exp.031700-000017-25) - Asunto:Facultad de Arquitectura Disefio y Urbanismo-resoluciones
adoptadas en marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 411.25 €]
P. de R.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Arquitectura
Disefio y Urbanismo durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 411.25.
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41.
(Exp.Varios) - Asunto: Facultad de Artes - resoluciones adoptadas en octubre de 2024 y marzo y abril
de 2025
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 395.25 (]
Distribuido Nro: 424.25 (]
Distribuido Nro: 426.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Artes durante el
mes de octubre de 2024 y marzo y abril de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes
que lucen en los distribuidos N° 395.25, 424.25 y 426.25.
42.
(Exp.Varios) - Asunto: Facultad de Ciencias - resoluciones adoptadas en los meses de diciembre de
2024 y marzo de 2025
Antecedentes: Se remiten
Distribuido Nro: 404.25 (]
Distribuido Nro: 422.25 (]
Distribuido Nro: 423.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ciencias durante
los meses de diciembre de 2024 y marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes
que lucen en los distribuidos N° 404.25, 422.25 y 423.25.
43.
(Exp.041160-000031-25) - Asunto: Facultad de Ciencias Econdémicas y de Administracion -
resoluciones adoptadas en abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 427.25 ]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ciencias
Econémicas y de Administracion durante el mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones
delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido N°® 427.25.
44.

(Exp.232160-000009-25) - Asunto: Facultad de Ciencias Sociales - resoluciones adoptadas en marzo
de 2025

Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 407.25 ]
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P.de R.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Ciencias Sociales
durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el
distribuido N° 407.25.

45.
(Exp.050011-000054-25) - Asunto: Facultad de Derecho - resoluciones adoptadas en abril de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 405.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Derecho durante el
mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido
N° 405.25.
46.
(Exp.071700-00040-25) - Asunto: Facultad de Medicina - resoluciones adoptadas en febrero de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 408.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Medicina durante
el mes de febrero de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el
distribuido N° 408.25.
47.
(Exp.091100-000005-25) - Asunto: Facultad de Odontologia - resoluciones adoptadas en marzo de
2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 409.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Odontologia
durante el mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el
distribuido N° 409.25.
48.

(Exp. 101160-000078-2) - Asunto: Facultad de Quimica - resoluciones adoptadas en abril de 2025

Antecedentes: Se remite

https://www.expe.edu.uy/expe/resoluci.nsf/ordenes/C1CE71604C4A02EA03258C830072D82B?opendocument 15/29



16/5/25, 11:32 expe.edu.uy/expe/resoluci.nsf/ordenes/C1CE71604C4A02EA03258C830072D82B?opendocument
. . . I
Distribuido Nro: 428.25 (]

P.de R.:

Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Quimica durante el
mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido

N°© 428.25.
49.
(Exp.101160-000064-25) - Asunto: Facultad de Quimica - resoluciones adoptadas en marzo de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 410.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Quimica durante el
mes de marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido
N°410.25.
50.
(Exp.111160-000139-24) - Asunto: Facultad de Veterinaria - resoluciones adoptadas en agosto de 2024
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 399.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Consejo de la Facultad de Veterinaria durante
el mes de agosto de 2024 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el
distribuido N° 399.25.
51.
(Exp.008450-000007-25) - Asunto: Instituto Superior de Educacion Fisica - resoluciones adoptadas en
febrero de 2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 403.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por la Comision Directiva del Instituto Superior de
Educacion Fisica durante el mes de febrero de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas,
antecedentes que lucen en el distribuido N° 403.25.
52.

(Exp.Varios) - Asunto: Prorrectorado de Gestion - resoluciones adoptadas en octubre de 2024,
diciembre de 2024 y enero y marzo de 2025

Antecedentes: Se remiten
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Distribuido Nro: 400.25 £
Distribuido Nro: 402.25 (]
Distribuido Nro: 406.25 (]
Distribuido Nro: 450.25 ]

P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Prorrectorado de Gestion durante los meses

de octubre de 2024, diciembre de 2024 y enero y marzo de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas,
antecedentes que lucen en los distribuidos N° 400.25, 402.25, 406.25 y 450.25.

53.
(Exp.004010-000049-25) - Asunto: Prorrectorado de Investigacion - resoluciones adoptadas en abril de
2025
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 425.25 (]
P. de R.:
Tomar conocimiento de las resoluciones adoptadas por el Prorrectorado de Investigacion durante el
mes de abril de 2025 en ejercicio de atribuciones delegadas, antecedentes que lucen en el distribuido
N°425.25.
54.
(Exp. 021745-000125-24) - Asunto: Facultad de Agronomia - recursos de revocacion y jerarquico
interpuestos por el Sr. Juan José Rouiller Borjas
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 398.25 (]
P. de R.:

Visto: Los recursos de revocacion y jerarquico interpuestos por el Sr. Juan José Rouiller Borjas contra
la Resolucion del Consejo de la Facultad de Agronomia N° 312 del 8 de abril de 2024.

Resultando: 1. Que el acto administrativo fue recurrido dentro de los plazos establecidos por el articulo
317 de la Constitucion de la Republica, articulos 4 y 10 de la Ley N.° 15.869 y el articulo 80 de la
Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica (Res. N° 7 de
C.D.C. de 9/111/2021). No obstante el recurso de anulacion para ante el Poder Ejecutivo, adicionado a
los recursos de revocacion y jerarquico, resulta erroneo por ser la Universidad de la Republica un ente
auténomo de ensefanza, de prevision constitucional.

2. Que el recurrente se agravia en lo medular en que no se le dio vista previa de los informes que
determinaron el inicio del sumario; que el sumario no se dispuso mediante una resolucion formal, con
motivacion fundada y fundamentada la designacion del instructor sumariante; y en que no se le otorgd
vista del segundo informe del instructor sumarial glosado a fs. 171 a 181 del paquete.

3. Expresa también que el control realizado por la Direccion General Juridica de la instruccion
realizada se expidid6 unicamente por la regularidad procedimental, debiendo pronunciarse sobre
aspectos de fondo y no lo hizo; que existié falta de gradualidad de la sancion aplicada, no habiendo
antecedentes negativos en su legajo personal; y alega un trato desigualitario entre los choferes
particularmente por su falta de cobro de dedicacion compensada.

Considerando: 1. Que no debia otorgarse vista de dichos informes (elemento no exigido por la
normativa), sino que a partir de la determinacién de determinadas conductas en apariencia refiida con
deberes estatutarios y su presunto responsable, corresponde disponer el procedimiento disciplinario de
sumario administrativo a efectos de determinar su eventual responsabilidad.

2. Que los argumentos referentes al acto administrativo que dispuso el sumario y la designacioén de
instructor sumariante son excesivamente formalistas, no ocasionan menoscabo ni alteracion de las
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garantias del debido procedimiento administrativo, careciendo de virtualidad anulatoria, ni asidero
juridico que los respalde.
3. Que no correspondia otorgar tercera vista de las actuaciones, resultando que fueron respetadas todas
las garantias del debido procedimiento sin restricciones.
4. Que no es cierto que la Direccion General Juridica Unicamente se expidid sobre los aspectos
formales del procedimiento, habiéndose aplicado a cabalidad el articulo 156 de la Ordenanza sobre
Procedimiento Administrativo para la Universidad de la Republica.
5. Que la sancidn aplicada, habida cuenta de las inconductas constatadas en el sumario administrativo
se reputa absolutamente razonable y proporcional.
6. Que aunque es evidente que no existe un trato desigualitario entre los funcionarios, nada tiene que
ver con los hechos irregulares acreditados en el procedimiento, asi como tampoco el cobro o no de una
dedicacion compensada.
Atento: A lo dispuesto en el Articulo 317 de la Constitucion de la Republica, Articulos 2, 4 inciso
segundo y 10 de la Ley N° 15.869, el Estatuto de los Funcionarios Técnicos, Administrativos y de
Servicios de la Universidad de la Republica (Res. N° 8 del C.D.C. del 31/V/2022, Res. N° 4 de C.D.C.
de 13/11/2001 y Res. N° 10 del CDC del 20/XI1/2022), la Ordenanza sobre Procedimiento
Administrativo para la Universidad de la Republica (Res. N° 7 de C.D.C. de 9/111/2021), y lo
informado por Direccion General Juridica, (Distribuido N° 398.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:

1) No acceder al recurso de jerarquico interpuesto por el Sr. Juan José Rouiller, manteniendo en todos
sus términos el acto administrativo impugnado.

2) Declarar que no cabe pronunciamiento sobre el mal interpuesto recurso de anulacion para ante el
Poder Ejecutivo, por parte de Roullier, por ser la Universidad de la Republica un ente autobnomo de
ensefanza, de prevision constitucional.

3) Notificar personalmente al interesado.

55.
(Exp. 051141-000036-24) - Asunto: Facultad de Derecho - recurso jerarquico interpuesto por el Dr.
Ignacio Berti
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 397.25 (]
P. de R.:

VISTO: El recurso jerdrquico subsidiariamente interpuesto por el Dr. Ignacio Berti, contra la
resolucion N.° 43 del Consejo de la Facultad de Derecho, adoptada en sesion ordinaria de fecha
24/04/2024, recaida en el expediente N.° 051170-000006-23.

RESULTANDO: I) Que mediante la referida resolucion, el Consejo de la Facultad de Derecho decidio
desestimar las observaciones a la calificacion de sus méritos por parte del Tribunal, formuladas por los
Dres. Jean Paul Tealdi e Ignacio Berti.

IT) Que el recurrente fue notificado personalmente de la mencionada resolucion el dia 02/05/2024.

IIT) Que con fecha 13/05/2024 el Dr. Berti interpuso los recursos de revocacion y jerarquico en
subsidio, reservandose la facultad de posterior ampliacion de su fundamentacion, la cual fue presentada
el dia 10/06/2024.

IV) Que, en sintesis, el recurrente se agravia al considerar que el Tribunal de concurso subvaloro el
rubro N.° 10 de los méritos, asigndndole solamente 5,3 puntos de un total de 10 (segin surge de la
planilla anexada al acta N.° 1, fs. 933), lo cual determind que no llegara al puntaje minimo necesario
para el pasaje a la etapa de las pruebas. Con ello el Tribunal vulnero lo dispuesto en los articulos 22 del
Reglamento para la designacion o autorizacion para ocupar cargos docentes en la Facultad de Derecho
y 30 del Estatuto del Personal Docente.

V) Que mediante resolucion N.° 19 adoptada en sesion ordinaria de fecha 04/12/2024, el Consejo de la
referida casa de estudios resolvid: I.- Rechazar el recurso de revocacion interpuesto por el Dr. Ignacio
Berti contra la Resolucion del Consejo de Facultad de Derecho N° 43 de 24.1V.24. Il.- Franquear el
recurso jerarquico para su dilucidacion por parte del Consejo Directivo Central de la Universidad.
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CONSIDERANDO: I) Que desde el punto de vista forma, la presente recurrencia cumple con lo
dispuesto en la normativa imperante.

IT) Que en el acta N.° 1 de fecha 01/03/2024, el Tribunal designado para conocer el concurso de marras
consignd los criterios de evaluacion de los rubros correspondientes a la etapa de valoracion de los
méritos, sin perjuicio de la base normativa contenida en el articulo 44 del Reglamento para la
designacion o autorizacion para ocupar cargos docentes en la Facultad de Derecho.

IIT) Que del andlisis de los antecedentes surge que el rubro 10 de los méritos, relativo a la Actividad
técnica o profesional del concursante, fue valorado por el Tribunal actuante en forma acorde tanto, a
los criterios generales previstos por el Estatuto del Personal Docente y el citado Reglamento, como a
los particulares y especificos establecidos por el propio Tribunal.

IV) Que en puridad, el compareciente no relevd ningiin vicio de forma en la calificacion de los
méritos, ni sefiald ninguna actuacion concreta del Tribunal que implicara la vulneracion de la
normativa aplicable. Por el contrario, su agravio se traduce en una disconformidad con la puntuacioén
asignada a partir de la comparacién con otros concursantes.

V) Que no le asiste razén al recurrente respecto a que el supuesto de hecho regulado en el articulo 22
del citado Reglamento, consista en que el concursante no concuerda con el estudio y calificacion de
los méritos. Lo que habilita a la correccion del supuesto vicio por parte del Tribunal es, precisamente,
la configuracion de un vicio de forma —y su correspondiente relevamiento por parte del interesado-,
circunstancia que en la especie no se verifico. La mera discrepancia con el puntaje otorgado no autoriza
el reexamen de los méritos.

VI) Que segln jurisprudencia pacifica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo, (..) respecto al
contenido técnico de esa tarea, el Tribunal del Concurso es soberano; al ser su cometido esencial
calificar aptitudes, su juicio no puede ser revisado, ya que se asienta sobre la presuncion de una
competencia adecuada al fin ordenado, de la cual el Tribunal dispone para sentar sus juicios y, salvo
el extremo probado de ilegalidad o desviacion de poder, ese juicio no es revisable (sentencia N.°
1/2024).

VII) Que en el caso, la actuacion del Tribunal de concurso y, por ende, la resolucion N.° 43 del
Consejo de la Facultad de Derecho que recogi6é las consideraciones por aquel efectuadas, resultaron
ajustadas a derecho, no advirtiéndose ninguna ilegalidad ni desviacion o abuso de poder.

VIII) Que no existiendo razones de juridicidad que justifiquen la reconsideracion del acto objetado,
corresponderia rechazar el recurso jerarquico en examen y, en su mérito, confirmar en todos sus
términos la resolucion encausada.

ATENTO: A lo dispuesto por los articulos 317 y 318 de la Constitucion de la Reptblica, la Ley N.°
15.869, la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica,
aprobada por Res. N.° 7 del CDC de fecha 09/03/2021, el Estatuto del Personal Docente, el
Reglamento para la designacion o autorizacion para ocupar cargos docentes en la Facultad de Derecho,
aprobado por Res. N° 15 del CDC de fecha 07/XI1/2021, y lo informado por la Direccion General
Juridica, (Distribuido N° 397.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL RESUELVE:

I) No hacer lugar al recurso jerarquico subsidiariamente interpuesto por el Dr. Ignacio Berti, contra la
resolucion N.° 43 del Consejo de la Facultad de Derecho, adoptada en sesion ordinaria de fecha
24/04/2024, confirmando en todos sus términos la resolucion recurrida.

IT) Notifiquese personalmente al interesado.

56.
(Exp. 011150-000041-24) - Asunto: Facultad de Medicina - recurso jerarquico interpuesto por el Sr.
Sugar Machado De Leén
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 387.25 (]
P. de R.:

VISTO: el recurso jerarquico subsidiariamente interpuesto por el Sr. Sugar Daniel MACHADO DE
LEON contra la Resolucion N.° 80 de fecha 14/08/2024 adoptada por el Consejo de Facultad de
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Medicina.
RESULTANDO: 1) Que en la resolucion impugnada, se propuso la destitucion del precitado
funcionario, por la causal de omision de los deberes del cargo.
2) Que oportunamente, se procedié a la consideracion del recurso de revocacion interpuesto, instancia
en la que el Consejo de Facultad de Medicina resolvié su rechazo mediante Resolucion N.° 83 de fecha
16/09/2024, elevandose las actuaciones a consideracion de este organo, en el marco del recurso
jerarquico.
3) Que en relacion al acto administrativo resistido, se agravia entendiendo que“...se perjudica
ampliamente por la sancion contenida, por la dimension de la misma...estaba pasando por una
situacion familiar grave y estuvo internado en el Hospital Psiquiatrico Vilardebo...no se dio cuenta de
la magnitud del problema tampoco, por lo tanto al sumario no le asistio representacion...”.
4) Que de esta forma, sostiene que la resolucion le causa grave perjuicio, entendiendo que “... en
comparacion a otras faltas administrativas, tener inasistencias en un periodo de tiempo donde se tiene
problemas familiares no es un delito...”.
5) Que luego de exponer doctrina y jurisprudencia en relacion al principio de razonabilidad, sefala que
la Administracion ha vulnerado reiteradamente dicho principio.
6) Que en virtud de ello, solicita la revocacion del acto administrativo resistido, y en su mérito se
disponga una sancion de suspension.
CONSIDERANDO: 1) Que se han cumplido las diversas instancias procedimentales conforme a
Derecho.
2) Que de acuerdo con las resultancias sumariales, corresponde denegar la recurrencia impetrada.
3) Que conforme puede apreciarse en el procedimiento disciplinario instruido, resultd innegablemente
acreditado que el accionante incurri6 en falta administrativa, en tanto ha violado el deber de asistencia
en forma reiterada, extremo que apareja la vulneracion de lo dispuesto en la normativa imperante en la
materia, especialmente articulo 21 del “Estatuto de los funcionarios TAS” y articulo 2 de la
“Ordenanza de Asistencia del Personal No Docente” .
4) Que al respecto, se aprecia que si bien se pretende justificar la conducta del Sr. Machado,
alegandose diversas circunstancias personales que lucen narradas en su escrito, tal extremo resulta
claramente improcedente, todo lo cual fuera correctamente valorado en la instruccion del
procedimiento disciplinario. Contrariamente a lo pretendido, ninguno de los argumentos desplegados,
refieren a circunstancias que objetivamente permitan enervar la clara vulneracién de la normativa
expuesta precedentemente, obedeciendo a ponderaciones meramente individuales absolutamente ajenas
a las que corresponde considerar en el marco de sus deberes funcionales.
5) Que atendiendo a la entidad de la falta cometida, resulta inobjetable la medida de la sancion
propuesta, encontrandose debidamente fundada y dentro de los parametros previstos en el articulo 168
de la “Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica” para las
faltas graves.
6) Que del analisis del procedimiento tramitado y la resolucion adoptada, se deduce que lejos de
vulnerarse el principio de razonabilidad invocado, la Administracion ha obrado en estricto
cumplimiento de los parametros que el mismo indica.
7) Que por lo tanto, los agravios esgrimidos carecen de todo sustento, correspondiendo su rechazo.
8) Que finalmente cabe sefialar, que el contenido del acto recurrido no configura un agravio per se, el
que recién se configuraria de accederse - por parte del 6rgano competente — a efectivizar la propuesta
formulada.
ATENTO: A lo dispuesto en el articulo 317 de la Constitucion de la Republica , Ordenanza sobre
procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica y a lo informado por la Direccion
General Juridica; (Distribuido N° 387.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

RESUELVE:

I) No hacer lugar al recurso jerarquico interpuesto por el Sr. Sugar Daniel MACHADO DE LEON
contra la Resolucion N.° 80 de fecha 14/08/2024 adoptada por el Consejo de Facultad de Medicina
IT) Notifiquese personalmente al accionante.

57.

(Exp. 151600-001287-23) - Asunto: Hospital de Clinicas - recurso jerarquico subsidiariamente
interpuesto por el Sr. Andrés Tiscornia
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Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 447.25 €]

P.de R.:

VISTO: El recurso jerarquico subsidiariamente interpuesto por el Sr. Andrés Tiscornia, contra la
resolucion de la Direccion del Hospital de Clinicas de fecha 18/11/2022 ratificada por resolucion de
fecha 15/12/2023.

RESULTANDO: I- Que por dicha resolucion, el recurrente fue sancionado con 7 dias de suspension
sin goce de sueldo.

II- Que el citado funcionario interpuso recursos de revocacion y jerarquico en subsidio contra dicha
resolucion, con reserva de fundamentos (que a la fecha no ha sido presentada).

III- Que el Director del Hospital de Clinicas resolvido no hacer lugar al recurso de revocacion y
franquear el jerarquico en subsidio para ante este Consejo.

CONSIDERANDQO: I- Que segtn surge del informe de asiduidad y puntualidad incorporado en estos
obrados, el recurrente registra en el ejercicio 2020 un total de 2 faltas con aviso y 5 faltas sin aviso.

II- Que con fecha 2 de agosto de 2022 se confirid vista al funcionario Tiscornia, quien presento
descargos, alegando que estuvo certificado en algunos de los dias antes mencionados.

Que respecto a dos faltas sin aviso, senala que fueron con aviso en tiempo y forma y en cuanto a la
certificacion médica que adjuntd el funcionario, el Servicio ratifico el informe inicial explicitando que
“La certificacion médica que adjunta el funcionario son del BPS, no llego nunca certificacion de
DUS”.

[II- Que en el caso, surge que el recurrente incumplié con los deberes de asistencia y asiduidad.

Que en tal sentido, el art. 7 del Estatuto de los funcionarios técnicos, administrativos y de servicios
dispone: “Todos los funcionarios tienen el deber de asistir a desempenar sus tareas con puntualidad
en los lugares y horarios que se les hayan fijado, de conformidad con las ordenanzas y
reglamentaciones, pertinentes y a lo dispuesto en los articulos 21 a 23 del presente Estatuto”.

IV- Que a su vez, el citado Estatuto en su art. 21 preceptia: “Constituiran culpa grave, las faltas del
funcionario a horas o dias de servicio, sin estar debidamente autorizado, y motivaran la aplicacion de
las medidas disciplinarias prescriptas por los respectivos reglamentos.

Cuando la reiteracion de esas faltas sea abusiva y perturbe la funcion, constituiran omision suficiente
para solicitar la exoneracion”.

V- Que por otra parte, la Ordenanza de Asistencia Personal No Docente establece en su art. 5: “Para
faltar con aviso a las tareas, sea total o parcialmente, es indispensable comunicarlo al jefe
correspondiente, con antelacion o dentro de las dos primeras horas del horario asignado al
funcionario.”.

Que en su articulo 6 dicha Ordenanza preceptia que: “Toda falta al servicio con o sin aviso estara
sujeta al descuento correspondiente al periodo de inasistencias. Sin perjuicio de ello, cuando las faltas
sean abusivas, el funcionario podra ser sancionado en concordancia con la gravedad de su omision”.
VI- Que conforme a la normativa precitada y las resultancias de estos obrados, emerge que la sancion
aplicada al Sr. Tiscornia resulta ajustada a derecho y es proporcional en atencién a la entidad de la falta
administrativa constatada, habiéndose conferido previa vista al funcionario, con anterioridad a su
aplicacion (art. 176 de la Ordenanza sobre Procedimiento Administrativo para la Universidad de la
Republica).

ATENTO: A lo dispuesto por el art. 317 de la Constitucion, el Estatuto del personal TAS, la
Ordenanza de Asistencia del citado personal, la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la
Udelar y a lo informado por la Direccion General Juridica, (Distribuido N° 447.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL RESUELVE:

I- No hacer lugar al recurso jerarquico subsidiariamente interpuesto por el Sr. Andrés Tiscornia, contra
la resolucion de la Direccion del Hospital de Clinicas de fecha 18/11/2022 ratificada por resolucion de
fecha 15/12/2023.

II- Notifiquese personalmente.
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58.

(Exp. 151800-000596-24) - Asunto: Recurso jerdrquico subsidiariamente interpuesto por
TECNOAZUL SAS

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 448.25 (]

P.de R.:

VISTO: el recurso jerarquico subsidiariamente interpuesto por TECNOAZUL SAS, contra la
Resolucion de fecha 20/08/2024, adoptada por la Directora de Division Recursos Materiales del
Hospital de Clinicas en el marco de la Licitacion Pablica N.° 390/24.

RESULTANDO: 1) Que en la resolucion impugnada se dispuso la adjudicacion de diversos items en
favor de ciertos oferentes.

2) Que oportunamente, se procedié a la consideracion del recurso de revocacion interpuesto, instancia
en la que por Resolucion de fecha 4/02/2025 adoptada por la Directora de Division Recursos
Materiales, se resolvid su rechazo, elevandose las actuaciones a consideracion de este organo, en el
marco del recurso jerarquico.

3) Que a tales efectos, se efectuaron los contralores formales correspondientes, habiéndose interpuesto
la via recursiva en tiempo y forma.

4) Que en relacion al acto administrativo resistido, se agravia entendiendo que el cuadro de
ponderacion confeccionado, no se ajusta a las condiciones previstas en la Licitacion de obrados, en
tanto alega que a su respecto “...no se computo en los intem (sic) 2y 9 en lo que refiere a las pautas
“precio”, “calidad” y “antecedentes”. Si estas se hubieran considerado en forma, por imperio legal
la administracion debia adjudicar la licitacion a la compareciente...”.

5) Que en tal sentido, esgrime que la Comision Asesora, no le otorgd puntaje por los item relacionados
“..sin dar explicacion a su descarte, lo cual es contrario a derecho en el entendido que los actos
administrativos necesariamente deben ser fundados...”.

6) Que en relacion a las muestras, aclara que no se corresponden con las medidas solicitadas, siendo
presentadas para la exclusiva evaluacion de su calidad.

7) Que en definitiva, entiende que el acto resistido se encuentra “...tefiido de una ilegalidad manifiesta,
debiendo ajustarse el necesario equilibrio entre las prerrogativas de la administracion y las garantias
del administrado” y por tanto solicita su revocacion.

CONSIDERANDO: 1) Que se han cumplido las diversas instancias procedimentales conforme a
Derecho.

2) Que de acuerdo con las resultancias de obrados, corresponde denegar la recurrencia impetrada.

3) Que conforme puede apreciarse en el respectivo procedimiento de contratacidon, carece de todo
sustento lo alegado por la accionante, en tanto su oferta en relacion a los item 2 y 9 fue correctamente
descartada.

4) Que en dicho contexto, TECNOAZUL SAS ha contravenido lo previsto en el PCP, no cumpliéndose
con la entrega de la muestra correspondiente a los items sefialados.

5) Que contrariamente a lo pretendido, es deber del oferente cumplir con los requerimientos del Pliego
y proporcionar la muestra adecuada al item en relacion al que cotiza, siendo esto imprescindible a los
efectos de identificar correctamente el articulo cotizado y por ende permitir su adecuada evaluacion por
parte de la Administracion.

6) Que por lo tanto, carece de todo sustento normativo el argumento desplegado, en el sentido de
resultar irrelevantes las medidas de las muestras proporcionadas.

7) Que obrar en sentido contrario como se pretende, no solo implicaria el incumplimiento de las
disposiciones del Pliego aplicable, sino que acarrea la vulneracion de elementales principios y normas
imperantes en materia de contratacion publica, a saber, articulo 63 del TOCAF y principio de “igualdad
de los oferentes”.

8) Que finalmente, cabe el rechazo del agravio esgrimido en cuanto a la presunta falta de motivacion
del acto administrativo, en tanto, consta claramente en obrados que no se ha valorado la oferta en los
casos sefalados, por no haberse presentado la muestra en las condiciones requeridas.

ATENTO: A lo dispuesto en el articulo 317 de la Constitucion de la Republica , Ordenanza sobre
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procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica y a lo informado por la Direccion
General Juridica, (Distribuido N° 448.25;
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL,RESUELVE:

I) No hacer lugar al recurso jerarquico interpuesto por TECNOAZUL SAS, contra la Resolucion de
fecha 20/08/2024, adoptada por la Directora de Division Recursos Materiales del Hospital de
Clinicas en el marco de la Licitacion Publica N.° 390/24.

IT) Notifiquese personalmente a la accionante.

59.

(Exp. 011150-000053-24) - Asunto: Recurso jerarquico interpuesto por ABRILEY S.A

Antecedentes: Se remite

Distribuido Nro: 443.25 (]
P.de R.:

VISTO: el recurso jerarquico interpuesto por ABRILEY S.A, contra la Resolucién adoptada por la
Directora de la Division Suministros, Oficinas Centrales, en relacion a la Licitacion Abreviada N°
40/2024.
RESULTANDO: 1) Que la precitada empresa interpuso recursos de revocacion y jerarquico en
subsidio contra la resolucién indicada en el VISTO.
2) Que se efectuaron los contralores formales correspondientes, habiéndose interpuesto la via recursiva
en tiempo y forma.
3) Que oportunamente, se procedio a la consideracion del recurso de revocacion interpuesto, instancia
en la que por Resolucion de fecha 18/03/2025 adoptada por la Directora de Division Suministros, se
resolvid su rechazo, elevandose las actuaciones a consideracion de este 6rgano, en el marco del recurso
jerarquico.
CONSIDERANDO: 1) Que se han cumplido las diversas instancias procedimentales conforme a
Derecho.
2) Que de acuerdo con las resultancias de obrados, la impugnante no presentd la fundamentacion
correspondiente a la recurrencia impetrada.
3) Que conforme consta en los antecedentes, la Administracion ha dado cumplimiento a la totalidad de
los requerimientos previstos en la normativa aplicable en la materia (TOCAF) y lo previsto en los
Pliegos de Condiciones que rigieron en el procedimiento.
4) Que en dicho contexto, debe sefalarse que no se advierten elementos que inficionen de ilegitimidad
al acto administrativo resistido, el que se encuentra debidamente fundado.
5) Que en tal sentido, se aprecia en relacion a cada item, el detalle correspondiente a la ponderacion
efectuada en funcién de los factores de ponderacion aplicables y los fundamentos que respaldan la
adjudicacion dispuesta, realizdndose expresa remision a los informes glosados.
6) Que de esta forma, la via recursiva incoada carece de todo sustento, correspondiendo su rechazo.
ATENTO: A lo dispuesto en el articulo 317 de la Constitucion de la Republica, Decreto Ley 15.524,
Ley 15.869, Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Universidad de la Republica y a lo
informado por la Direccion General Juridica; (Distribuido N°© 443.25),

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL, RESUELVE:

I) No hacer lugar al recurso jerarquico interpuesto por ABRILEY S.A, contra la Resolucion adoptada
por la Directora de la Division Suministros, Oficinas Centrales, en relaciéon a la Licitacion
Abreviada N° 40/2024, manteniéndose la recurrida en todos sus términos.

IT) Notifiquese personalmente a la accionante.

60.

(Exp. 011150-000049-24) - Asunto: Recurso de revocacion interpuesto por el Sr. Mauricio Zanoniani

Antecedentes: Se remite

. . . I
Distribuido Nro: 314.25(]
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P.de R.:

VISTO: El recurso de revocacion interpuesto por el Sr. Mauricio Zanoniani, contra la resolucion del
Consejo Delegado de Gestion Nro. 2 de fecha 11/11/2024.

RESULTANDO: I- Que por dicha resolucion se lo destituyé de su cargo TAS por la causal omision.

II- Que contra el referido acto, el Sr. Zanoniani interpuso recurso de revocacion solicitando su
revocatoria alegando multiples agravios.

III- Que en tal sentido, el impugnante expresa que en octubre de 2023 el Sr. Rector Prof. Arim resolvio
iniciarle sumario administrativo sin tener en cuenta que tenia en tramite un procedimiento de aptitud
funcional por certificaciones prolongadas en el afio 2022 y 2023.

IV- Que agrega que la propuesta de destitucion del Sr. Rector fue recurrida sin éxito ya que por “un
error administrativo nunca lleg6 a formarse un expediente recursivo”.

V- Que manifiesta que se tomod como agravante dos sanciones de 3 dias en 2022 y 11 dias en 2023,
debido a inasistencias que el funcionario incurrid, cuando estuvo con depresion severa y por algunos
periodos certificado.

VI- Que con respecto a la destitucion, el recurrente sefiala que todos sus compaferos realizaron una
solicitud de cambiar dicha decision de destitucion, indicando dicha nota que “tras superar el dificil
momento familiar... ha demostrado un compromiso total con sus labores en la UdelaR que es un
excelente compafiero y colabora con el buen funcionamiento del érea...”.

VII- Que a su juicio se verifica lesion al principio de buena administracion alegando que “no es
concebible que en el actuar diario de UdelaR se manejen de forma arbitraria las cuestiones
personales...”.

VIII- Que sostiene que la resolucion resistida carece de motivacion porque no contiene fundamentos
basandose en informes previos promovidos por jerarquias “que son falsos e inexactos por lo que atn lo
escuetamente expresado en la insuficiente motivacion se halla viciado de falsedad”.

IX- Que entiende que el proceder de la Administracion fue desviado porque existe un vicio en el acto
administrativo que persigue un fin distinto y contrario al querido por la normativa aplicable.

XII- Que finalmente, el impugnante alega que la recurrida carece de razonabilidad y que el ejercicio de
la potestad disciplinaria implica el principio de proporcionalidad o adecuacion por el cual “la sancién
debe ser proporcional o adecuada en relacion con la falta cometida”.

CONSIDERANDO: I- Que inicialmente emerge de los antecedentes del caso, que la resolucion por la
que se instruy6 sumario administrativo al Sr. Zanoniani y que culminara con la sancién atacada, no fue
impugnada por el citado funcionario, encontrandose firme a su respecto.

II- Que con relacion al primer agravio formulado por el recurrente, si bien se dispuso sumario
administrativo a su respecto (resolucion del Sr. Rector de fecha 2/10/2023), encontrandose en tramite
un procedimiento de aptitud funcional, ello no afecta la regularidad juridica de los mentados
procedimientos.

Que surge del expediente de aptitud funcional (Nro. 001000-000032-23), que ante las constantes faltas
desde agosto de 2022 del hoy recurrente se solicité la aplicacion a su respecto de la Ordenanza sobre
aptitud funcional, a lo cual se accedio6 por el Sr. Rector decretando por resolucion de fecha 27/02/2023
la investigacion sumaria correspondiente.

Que por su parte, el procedimiento disciplinario dispuesto por dicha autoridad se baso en la existencia
de una presunta falta administrativa al encontrarse individualizado un responsable, habiéndose
decretado dicho sumario a los efectos de determinar su responsabilidad en los hechos denunciados.

Que por ello, se trata de dos procedimientos con objetos y fines diversos, y justamente en la
investigacion sumaria de aptitud se determin6 que el Sr. Zanoniani cuenta con aptitud psicofisica total
para el desempeio del cargo. Dicho dictamen no fue objeto de reparos por parte del recurrente,
procediéndose posteriormente al archivo del citado expediente.

Que en consecuencia, ningiin impacto puede generar las resultancias del mencionado procedimiento en
la sancion de destitucion impuesta al funcionario en cuestion, atento a que se concluyé por los técnicos
intervinientes que contaba con aptitud total para desarrollar las tareas de su cargo.

III- Que sin perjuicio de lo anterior, las posibles defensas vinculadas a trastornos de salud y a las
certificaciones médicas a las que refiere en su escrito recursivo o cualquier planteo defensivo que
pretendiera hacer valer, debid efectuarlo en la etapa respectiva del sumario administrativo (vista),
siendo extemporaneo las consideraciones que efectlia en dicho recurso.

IV- Que debe tenerse especialmente en cuenta que el sumario es un procedimiento disciplinario
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esencialmente reglado en su forma y cuyo objeto debe circunscribirse a las imputaciones que le dieron
mérito, sin que la plataforma factica pueda luego variarse, excepto que se disponga una revision.

Que dicha alteracion de la plataforma féctica a posteriori, no es posible ni por parte del sumariado ni de
la Administracion; proceder de esa forma importaria vulnerar las garantias formales y sustanciales de
que esta dotado todo procedimiento disciplinario. Que en efecto, debe especialmente resguardarse el
derecho defensa del sumariado, lo que implica entre otras cosas, la debida valoracion de la prueba
producida en la etapa instructoria por parte del Instructor designado, quien actua con total apego al
principio de imparcialidad; siendo éste quien determina fundadamente cuales hechos resultaron
debidamente acreditados, emitiendo los informes respectivos.

Que por lo tanto, es claro que no es posible introducir hechos que aunque vinculados al objeto del
sumario, no surgieron ni fueron objeto de investigacion en la instruccion.

Que en el caso, el procedimiento sumarial de marras se encuentra culminado en su totalidad,
habiéndose dispuesto la sancion recurrida con total apego a la legitimidad, la debida motivacion y
observando las garantias del debido procedimiento.

V- Que a su vez, se observa que mediante la interposicion de recursos administrativos se pretende por
una via oblicua, generar una revision del sumario cuando dicho instituto no fue dispuesto por autoridad
competente (art. 156 de la Ordenanza sobre procedimiento administrativo para la Udelar).

VI- Que en lo que dice relacion a que la propuesta de destitucion del Sr. Rector fue recurrida sin éxito,
ya que segun afirma el Sr. Zanoniani por “un error administrativo nunca llegé a formarse un expediente
recursivo”, ello no es correcto, en tanto se formo el expediente Nro. 001000-000103-24, donde la
Direccion General Juridica analiz6 dicho recurso realizandose el informe correspondiente.

Que justamente, la citada Direccion concluyd que correspondia desestimar el recurso de revocacion
planteado.

VII- Que en referencia al agravio vinculado a que se tom6 como agravante dos sanciones de 3 dias en
2022 y 11 dias en 2023 (debido seglin se alega a inasistencias que el funcionario incurrid, cuando
estuvo con depresion severa y por algunos periodos certificado), tampoco es de recibo, por cuanto es
claro que se trata de sanciones impuestas por actos administrativos firmes.

Que en el caso, dichos antecedentes negativos no pueden desconocerse por la Administracién al
momento de aplicar la sancion (art. 173 de la Ordenanza sobre procedimiento para la Udelar).

VIII- Que con relacion a la alegada lesion al principio de buena fe por para de la Udelar, sumado a la
existencia de una carta de apoyo de 25 compaiieros, corresponde consignar que en el sumario
administrativo se acreditd que el Sr. Zanoniani incurri6 en falta administrativa grave por violacion a
sus deberes funcionales, siendo de rechazo el mencionado agravio.

Que precisamente, el Instructor actuante Dr. Da Rocha concluyé en dicho procedimiento: “resulta
acreditado, atento a la prueba existente, que el funcionario Mauricio Zanoniani incurrio en falta
administrativa, al haber presentado 21 inasistencias al Servicio, sin causal justificada, en el periodo
comprendido entre agosto y octubre de 2023, atento a lo informado por la Seccion Personal y el
reconocimiento de ello, por parte del propio sumariado. Asimismo, corresponde considerar que
emergen como demeéritos, dos sanciones al sumariado por inasistencias aplicadas los dias 25/07/2022
(suspension por 3 dias sin goce de sueldo) y 02/08/2023 (suspension sin goce de sueldo por 11 dias)
(Fs. 49).

La falta administrativa en orden a su entidad, y considerando la reiteracion en la conducta, se califica
como grave”.

IX- Que por otra parte, el recurrente entiende que la resolucion resistida carece de motivacion y que —a
su entender- lo escuetamente expresado en la insuficiente motivacion se halla viciado de falsedad.

Que dicho agravio es de franco rechazo, en tanto, la motivacion del acto surge no solo del propio
cuerpo de la resolucion resistida sino de los antecedentes de este. Del andlisis de la resolucion surge
que relaciona las resultancias del sumario cumplido, donde se concluy6 que el recurrente cometi6 falta
administrativa grave.

Que a su vez, se destaca la previa propuesta de destitucion del Sr. Rector, los dos antecedentes
negativos del funcionario, asi como también el informe letrado de la ONSC, en el cual se sefiala que no
existen impedimentos para la destitucion del Sr. Zanoniani y la resolucion de la Comision del citado
organismo, por la cual, se acompana la destitucion proyectada.

X- Que en cuanto a la alegada falsedad en los motivos en que se habria basado la Institucion para
proceder a la destitucion, ello constituye una mera alegacion del recurrente carente de todo respaldo
probatorio, ya que del analisis del sumario administrativo no se observan elementos que hagan suponer
la existencia de alguna falsedad en los informes previos producidos, maxime cuando el sumariado
reconocid que incurri6 en 21 inasistencias injustificadas entre agosto a octubre de 2023.
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Que sin perjuicio de ello, nada se alego por el sumariado al momento de conferirse vista para formular
descargos, por cuanto dicha vista no fue evacuada por el hoy recurrente.

XI- Que tampoco es de recibo el planteo del recurrente vinculado a que el proceder de la
Administracion fue desviado, en tanto, no se observa que la Institucion en el caso haya perseguido un
fin distinto y contrario al querido por la normativa aplicable.

XII- Que finalmente, con respecto a la alegada falta de razonabilidad y especificamente a que “la
sancion debe ser proporcional o adecuada en relacion con la falta cometida”, es claro que en el caso la
Administracion no desconoci6 dichos extremos.

Que en ese sentido, la sancion impuesta (destitucion) no se exhibe desproporcionada o que carezca de
razonabilidad considerando la entidad de la falta cometida, la cual fue debidamente acreditada en el
sumario.

Que precisamente, de acuerdo a las resultancias del citado procedimiento era un acto debido imponer
una sancion al funcionario.

XII- Que a ese respecto, no puede soslayarse que de acuerdo al art. 167 c) de la Ordenanza sobre
procedimiento administrativo para la Udelar, al constatarse una falta grave (como en la especie) puede
imponerse la sancion de destitucion.

ATENTO: A lo dispuesto por el art. 317 de la Constitucidon, la Ordenanza sobre procedimiento
administrativo para la Udelar y a lo informado por la Direccién General Juridica, (Distribuido N°
314.25);

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL RESUELVE:

I - No hacer lugar al recurso de revocacion interpuesto por el Sr. Mauricio Zanoniani, contra la
resolucion del Consejo Delegado de Gestion Nro. 2 de fecha 11/11/2024, por la que se lo destituyo de
su cargo TAS por la causal omision.

IT - Notifiquese personalmente.

61.
(&p. 031130-000151-24) - Asunto: FADU - Alma Varela y Critina Bausero interponen recursos
jerarquicos
Antecedentes: Se remite
Distribuido Nro: 378.25 (]
P. de R.:

VISTOS: Los recursos jerarquicos interpuestos por Alma Varela y Cristina Bausero contra la
resolucion del Consejo de la Facultad de Arquitectura Disefio y Urbanismo (FADU) N° 148 de fecha 3
de abril de 2024:

RESULTANDO: I) Que por la mencionada resolucion el Consejo de FADU dispuso:

“VISTO: el llamado a aspirantes a provision efectiva de 4 cargos (N° 6123, 6124, 6126 y 6127), de
Profesor Titular del Instituto de Proyecto, Perfil Proyecto de Arquitectura y Urbanismo, G° 5, con 20
hs.;

CONSIDERANDO: 1) el informe favorable de disponibilidad presupuestal;

2) la fundamentacion expresada en Sala por los Sres. Consejeros;

RESUELVE:

1° Designar en efectividad a Pablo Frontini Antognazza en el cargo N° 6124 de Profesor Titular del
Instituto de Proyecto, Perfil Proyecto de Arquitectura y Urbanismo, G° 5, con 20 hs., a partir de la
fecha de toma de posesion del cargo y por el periodo reglamentario de dos arios, financiado de
acuerdo al informe de disponibilidad, llave presupuestal 0311310101. (8 votos por aspirante Frontini -
3 votos concurso en 11 votos)

2° Decretar un llamado a concurso para la provision efectiva de 3 cargos (N° 6123, 6126 y 6127), de
Profesor Titular del Instituto de Proyecto, Perfil Proyecto de Arquitectura y Urbanismo, G° 5, con 20
hs., llave presupuestal 0311310101, en tanto ninguno de los restantes aspirantes presentados
obtuvieron los 8 votos requeridos para su designacion directa. (7 votos por aspirante Urrutia - 4 votos
por concurso en 11 votos, 6 votos por aspirante Gambini - 5 votos por concurso en 11 votos; 2 votos
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por aspirante Bausero, 1 voto por aspirante Rucks y - 8 votos por concurso en 11 votos)

3° Decretar que el llamado a concurso sea abierto de méritos y pruebas, de acuerdo a que la votacion
de la propuesta de que el llamado a concurso sea limitado a los aspirantes presentados (5 en 11) no
reune la mayoria requerida de 7 votos.”

IT) Que dicho acto fue impugnado por las aspirantes Alma Varela y Cristina Bausero mediante recursos
de revocacion y jerarquicos, pronunciandose el Consejo de FADU mediante resoluciones N° 13 y 14 de
fecha 19 de marzo de 2025 por las cuales desestimo las recurrencias en funcion de lo informado por el
Dr. Alvaro Richino, Asesor Letrado del Servicio.

IIT) Que las recurrentes se agravian por lo que consideran graves e insubsanables vicios formales;
refieren como tales la actuacion desintegrada de la Comision Asesora por no llegar a un dictamen
unificado, asi como la existencia de vicios sustanciales por no surgir la franca superioridad de uno de
los aspirantes sobre los demas ni de los informes de Comision Asesora ni de los votos de los
Consejeros.

IV) Que alegan que el Consejo debid dejar sin efecto las actuaciones de la Comision Asesora y
convocar a una nueva, o llamar directamente a concurso a todos los aspirantes, agregando que los votos
de los Consejeros no salvan la situacion en tanto se apoyan en uno de los informes de la Comision
Asesora y no surgen de las actas diferencias que permitan fundar la franca y clara suficiencia de uno de
los aspirantes sobre los demas.

V) Que en ampliacion de la fundamentacion de sus recursos la Sra. Bausero agregd que la
fundamentacion del acto es insuficiente e incongruente, por no contener el informe de dos integrantes
de la Comision Asesora un analisis comparativo lo que considera se traslada a la resolucion del
Consejo, y que la resolucion del Consejo no dio cumplimiento a la votacion nominal y fundada
requerida en el art. 25 del EPD porque no se expusieron los argumentos por los que se entendia que un
aspirante tenia méritos francamente superiores a los de los demas.

VI) Que alega que hubo apartamiento de las bases en cuanto establecen los diferentes items a analizar,
lo que considera es un cambio las condiciones del concurso que no fue notificado a los aspirantes y
asimismo expresa que se omitid la valoracion particular de los antecedentes y conocimientos
especificos, agregando que se defraudé la confianza legitima y se atentd contra la seguridad juridica.
CONSIDERANDO: I) Que las recurrentes parten de un error al pretender que se atribuya a los
informes de Comision Asesora los atributos que posee el fallo de un tribunal de concurso,
desconociendo que poseen distinta naturaleza siendo los primeros no vinculantes por lo que el Consejo
puede apartarse de su contenido; no tienen en cuenta que debido a que la Comisién Asesora no se
reunid para producir su dictamen, no existio un dictamen, con lo que era correcto que conforme a lo
dispuesto el art. 23 del EPD se elevaran las actuaciones al Consejo para que cada Consejero se formara
opinién y se adoptase resolucion mediante votacion nominal y fundada conforme a lo previsto en el art.
25 del EPD.

IT) Que desconocen asimismo el debate previo -a que habilita el art. 25 del EPD- que tuvo lugar en el
Consejo de FADU, asi como también la votacion nominal y fundada registrada en dicha oportunidad -
de lo que se transcriben fragmentos sustanciales en el informe juridico- elementos que dan cuenta de
que cada uno de los Consejeros se formo opinién a partir del estudio que personalmente efectu6 de los
antecedentes presentados y que lo resuelto no tiene sustento en los informes producidos por integrantes
de la Comision Asesora.

IIT) Que ignoran las recurrentes que la motivacion de una resoluciéon puede estar contenida en los
antecedentes administrativos del acto, lo que ocurre en el caso conforme surge del registro de audio de
la sesion cuya transcripcion consta en el expediente; de esos antecedentes surge sin que haya lugar a
duda alguna que la resolucidon recurrida estd debidamente motivada, por cuanto los Consejeros
expusieron los antecedentes valorados asi como su andlisis comparativo y que destacaron el diferencial
— la franca superioridad - que poseian algunos aspirantes con respecto a aquellos que no reunieron
votos para la designacion directa.

IV) Que el analisis de la discusion que tuvo lugar en Sala permite concluir que fueron tenidos en
cuenta todos los rubros de los antecedentes presentados, sin perjuicio de que se valoraron teniendo en
cuenta el peso relativo de cada uno de ellos conforme lo preceptiia el Reglamento de Concursos para la
Provision de Cargos Efectivos en la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo, el que era de
aplicacion en funcion de la remision establecida en las bases del llamado.

V) Que no se verifican los extremos que llevarian a la aplicacion del principio de confianza legitima, y
la jurisprudencia esgrimida en tal sentido debe descartarse, por cuanto refiere a supuestos de hecho
completamente diferentes a los que se configuran en el caso; los items en que se clasificaron los
antecedentes de los aspirantes y el peso relativo de cada uno de ellos estaban regulados en las bases y
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los aspirantes estaban en conocimiento de ellas.

VI) Que la designacion directa de las recurrentes no fue descartada como resultado de la introduccion
de un nuevo requisito o por haber incorporado el Consejo de FADU un nuevo criterio de valoracion
ajeno al EPD y al Reglamento aplicable; por el contrario, surge de los antecedentes del acto recurrido
que todos los Consejeros hicieron énfasis en el perfil, campo de conocimiento y funciones explicitados
en las bases y, tal como ellas lo preveian, valoraron particularmente los antecedentes y conocimientos
de Proyecto de Arquitectura y Urbanismo.

VII) Que en el caso la designacién directa de uno de los aspirantes fue consecuencia de la aplicacion de
lo preceptuado por el inciso cuarto del art. 25 del EPD que dispone que cuando concluida la votacién
nominal y fundada los votos por la designaciéon de un mismo aspirante hayan alcanzado o superado los
dos tercios de componentes del Consejo (ocho votos), este quedara designado directamente para ocupar
el cargo, pasando automaticamente a concurso aquellos cargos respecto de los cuales no se obtuvo tal
mayoria.

VIII) Que en definitiva no asiste razon a las recurrentes, por cuanto el Consejo de FADU actu6 con
completo apego a la normativa aplicable.

ATENTO: A lo dispuesto por los articulos 317 y 318 de la Constitucion de la Republica, art. 21 literal
p) de la ley 12.549 Organica de la Universidad de la Republica, articulos 23 y 25 del Estatuto del
Personal Docente, Reglamento de Concursos para la Provision de Cargos Efectivos en la Facultad de
Arquitectura, Disefio y Urbanismo, Resoluciéon N° 147 del Consejo de la Facultad de Arquitectura,
Disefio y Urbanismo de fecha 14 de diciembre de 2022 -que aprueba las bases particulares del llamado
para la provision de cuatro cargos de Prof. Titular del Instituto de Proyecto- y a lo informado por la
Direccioén General Juridica, (distribuido N° 378.25).

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA RESUELVE:

1) Desestimar los recursos jerarquicos interpuestos por Alma Varela y Cristina Bausero contra la
resolucion del Consejo de la Facultad de Arquitectura Disefio y Urbanismo N° 148 de fecha 3 de abril
de 2024 y en consecuencia, confirmar el acto.

2) Notificar personalmente la presente resolucion.

62.

(Exp. 311250-000335-23) - Asunto: CENUR Litoral Norte - Renovacion del régimen de DT de
Mauricio Achigar

Antecedentes: Se remite

El periodo debe considerarse a partir del 01/02/24
CCDT: 4 aiios

Servicio: 5 aiios

Distribuido Nro: 282.25 ]
P.de R.:

A consideracion del Consejo Directivo Central.

63.

(Exp. 230200-000023-24) - Asunto: Facultad de Ciencias Sociales - renovacion del régimen de DT de
Mariana Gerstenbliith

Antecedentes: Se remite

CCDT - 4 aiios

Servicio - 5 afios

El periodo debe considerarse a partir de la presente resolucion

Distribuido Nro: 232.25 ]
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P.de R.:

A consideracion del Consejo Directivo Central.

III - INFORMES DEL RECTORADO

IV - ASUNTOS ENTRADOS URGENTES Y PLANTEAMIENTOS

V - ASUNTOS VARIOS
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